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सहकारी संस्था संचालन, अनगुमन तथा लेखापरीक्षण सम्बन्धी मापदण्ड २०८० 
बेलका नगरपाललका रामपरु, उदयपरु 

सहकारी संस्था संचालन, अनगुमन तथा लेखापरीक्षण सम्बन्धी 
मापदण्ड २०८० 

काययपाललकावाट स्वीकृत लमलत: २०८०/०४/०८ 

 

प्रस्तावना: प्रचललत सहकारी सम्बन्धी कानून र सहकारीको अन्तरायष्ट्रिय मूल्य,मान्यता र लसद्धान्तहरुको अनसुरण 
गदै सहकारी संस्थाले गने कारोवारको लनयमन कायय प्रभावकारी बनाउन र सहकारी संस्थाहरुको सञ्चालन, लबषय 
पररवतयन, लेखापररक्षण ,काययके्षत्र पनुःलनधायरण तथा अनगुमनलगायतका आवश्यक कायय गनय गराउन र व्यवस्स्थत 

गनय बेलका नगरपाललकाको सहकारी ऐन, २०७५ को दफा १०१ ले ददएको अलधकार प्रयोग गरी बेलका 
नगरपाललका नगर काययपाललकाको कायायलय रामपरु उदयपरुले यो मापदण्ड तर्ुयमा गरेको छ। 
 

पररच्छेद-१ 

प्रारस्म्भक 

१. संस्क्षप्त नाम र प्रारम्भः 
(१) यस मापदण्डको नाम "सहकारी संस्था संचालन, लेखापरीक्षण तथा अनगुमन सम्बन्धी मापदण्ड २०८०" 
रहेको छ। 

(२) यो मापदण्ड बेलका नगरपाललकाको कायायपाललकाबाट स्वीकृत भएपलछ लाग ुहनुेछ । 

२. पररभाषाः ष्ट्रवषय वा प्रसंगले अको अथय नलागेमा यस मापदण्डमा, 
(क) “ऐन” भन्नाले बेलका नगरपाललकाको सहकारी ऐन, २०७५ लाई सम्झन ुपछय । 

(ख) “काययक्षेत्र” भन्नाले सहकारी संस्थालाई कारोवार गनय तोष्ट्रकएको भौगोललक क्षेत्र वा लनददयष्ट स्थानलाई 
र्नाउनछे । 

(ग) “लनयमावली” भन्नाले बेलका नगरपाललकाको सहकारी लनयमावलीलाई सम्झन ुपछय । 

(घ) “बचत ”भन्नाले व्यार् ददने गरी सहकारी संस्थामा सदस्यहरुले लनयलमत वा आवलधक वा ऐस्च्छक रुपमा 
सदस्यका नाममा र्म्मा गरेको बचत रकमलाई र्नाउनछे । यस शब्दले सदस्यहरुका नावाललक बालबाललकाको 
नाममा लनयलमत र्म्मा हनुे बचत रकमलाई समेतलाई र्नाउनछे | 

(ङ) “प्राथलमक पूूँर्ी कोष” भन्नाले संस्थाको शयेर पूूँर्ी र र्गेडा कोष रकमलाई र्नाउनेछ । 

(च) “कुल पूूँर्ी कोष” भन्नाले सहकारी संस्थाको प्राथलमक पुूँर्ी र पूरक पुूँर्ीको योग सम्झन ुपछय र सो शब्दले 
कायायलयले समय समयमा पूूँर्ी कोष भनी तोकेको अन्य कोष समेतलाई र्नाउनेछ । 

(छ) “पूरक पूूँर्ी कोष” भन्नाले संस्थाको अन्य कोष मध्ये सहकारी ष्ट्रवकास कोष, घाटा पूलतय कोष, ऋण नोक्सानी 
व्यवस्था कोष, स्थीररकरण कोष तथा वाूँडफाूँड नगरेको मनुाफालाई र्नाउनेछ । 

(र्) “मन्त्रालय” भन्नाले  संमवस्न्धत संघीय र प्रादेस्शक मन्त्रालयलाई वझुाउनेछ । 

(झ) “मापदण्ड” भन्नाले सहकारी संस्था संचालन, लेखापरीक्षणतथा अनगुमन सम्बन्धी मापदण्ड, २०८० लाई 
र्नाउनछे । 

(ञ) “रस्र्िार” भन्नाले रस्र्िारको पदमा कायय गनय तोष्ट्रकएको बेलका नगरपाललकाको कमयचारीलाई सम्झन ु
पछय। 
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बेलका नगरपाललका रामपरु, उदयपरु 

 
 

(ट) “ष्ट्रवलनयम” भन्नाले सम्वस्न्धत सहकारी संस्थाको ष्ट्रवलनयमलाई र्नाउनेछ। 

(ठ) “शयेर पुूँर्ी” भन्नाले सहकारी संस्थाको चकु्ता शयेर पूूँर्ीलाई र्नाउनेछ। 

(ड) “संघ” भन्नाले सहकारी संस्थाहरुको छाता संगठनहरु स्र्ल्ला ष्ट्रवषयगत सहकारी संघहरु, स्र्ल्ला सहकारी 
संघहरु, प्रदेश ष्ट्रवषयगतसहकारी संघहरु, प्रदेश सहकारी संघ ,राष्ट्रिय सहकारी संघ तथा ष्ट्रवस्शष्टीकृत सहकारी संघ 
समेतलाई र्नाउनछे। 

(ढ) “संस्था” भन्नाले प्रारस्म्भक सहकारी संस्थालाई र्नाउनेछ । 

(ण) “सदस्य” भन्नाले सहकारी संस्थाको ष्ट्रवलनयम बमोस्र्म शेयर खरीद गरी सदस्यता प्राप्त गरेको प्राकृलतक र 
कानूनी व्यस्क्तलाई र्नाउनेछ । 

(त) “सलमलत” भन्नाले सहकारी संस्थाको संचालक सलमलतलाई र्नाउनेछ। 

(थ) “साधारण सभा” भन्नाले सहकारी संस्थाको लनयलमत वाष्ट्रषयक साधारण सभा तथा लनयमानसुार बस्न ेष्ट्रवशेष 
साधारण सभा समेतलाई र्नाउनेछ। 

(द) "व्यावसाष्ट्रयक इकाई" भन्नाले सहकारी संस्थाहरु एक आपसमा लमली कुनै सामूष्ट्रहक उद्देश्यका लालग गदठत 
प्रारस्म्भक सहकारी संस्थाहरुको व्यावसाष्ट्रयक इकाईलाई र्नाउनछे । 

(ध) "काययष्ट्रवलध" भन्नाले सहकारी संस्थाको काययष्ट्रवलध वा यस भन्दा पष्ट्रहले प्रयोगमा ल्याइएको काययष्ट्रवलधलाई 
समेत र्नाउनेछ । 

(न) "एकाघर पररवार" भन्नाले छुट्टी लभन्न नभै एक घर पररवारमा बसेका बाबआुमा,छोराछोरी, दार्भुाई, दददीवष्ट्रहनी, 
पलतपस्ि, छोरावहुारी, धमयपतु्र, धमयपतु्रीलाई र्नाउनछे। सो शब्दले सदस्यले पालन पोषण गनुयपने वा नीर्मा 
आस्ित व्यस्क्त समेतलाई र्नाउनेछ । 

(प) "लनके्षप" भन्नाले व्यार् ददने गरी वा नददने गरी सहकारी संस्थाका सदस्यले लनयलमत वा आवलधक वा 
ऐस्च्छक रुपमा सदस्यका नाममा र्म्मा गरेको बचत रकमलाई र्नाउनछे। यस शब्दले सदस्यका नावालक 
बालबाललकाको नाममा लनयलमत र्म्मा हनुे बचत रकमलाई समेत र्नाउूँछ । 

(फ) "लस्क्षत समदुाय" भन्नाले मानव ष्ट्रवकास सचुाङ्कमा पलछ रहेका मष्ट्रहला, दललत, मसु्स्लम , र्नर्ालत, 

शारीररकरुपमा कम सक्षम, भलूमष्ट्रहन ष्ट्रकसान, सकुुम्बासी,मर्दरु, दगुयम के्षत्रका बालसन्दाहरु र गरीबीको रेखामलुन 
रहेका अन्य समदुायलाई समेत र्नाउूँछ । 

(ब) "कायायलय" भन्नाले बेलका नगरपाललका नगर काययपाललकाको कायायलयलाई र्नाउने छ । 

(भ) "काययपाललका" भन्नाले बेलका नगरपाललकाको काययपाललका सदस्यको समहुलाई र्नाउनछे । 

(म) "नगरसभा" भन्नाले स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को पररच्छेद-४ को दफा १९ वमोस्र्म वस्न े
वैठकलाई र्नाउनेछ । 

(य) "आलथयक ऐन" भन्नाले व्यवसाष्ट्रयक वा ष्ट्रवलभन्न कारोवारका लालग स्थालनय के्षत्रालधकार लभत्र पने गरी रार्श्व 
संकलनका लालग बेलका नगरपाललकाले तयार पारेको ऐनलाई वझुाउनछे । 
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पररच्छेद -२ 

सहकारी संस्थाको नाम र नाम पररवतयन 

 

३. सहकारी संस्थाको नाम सम्बन्धी मापदण्ड: 
 

(१) संस्थाको नाममा “बैंक”, “फाइनान्स”, “इन्भेष्टमेण्ट”, “डेभलपमेण्ट” तथा “ष्ट्रवत्तीय संस्था” वा “कम्पनी” 
र्नाउन ेशव्दहरु प्रयोग गनय पाइने छैन ।यस अगालड यस्तो नाम राखी संस्था दताय भएको भए संस्थाले यस्तो 
नाम पररवतयन काययष्ट्रवलध लाग ुभएको १ वषय लभत्रमा गनुय पनेछ । 

(२) एक पाललका क्षेत्रलभत्र एउटा नामको एक मात्र सहकारी संस्था रहनेछ । यो मापदण्ड प्रारम्भ भए पश्चात 
सहकारी संस्था दताय गदाय पाललकाको लनयमन के्षत्रालधकारमा रहेका संस्थाहरुसंग नाम नर्धु्ने गरी संस्था दताय 
गररनेछ। 

(३) संस्थाको नाममा कुनै लनकाय वा समूह वा व्यस्क्तबाट प्रवष्ट्रद्धयत भनी उल्लेख गनय पाइने छैन। 

(४ तोष्ट्रकएको भौगोललक काययके्षत्र भन्दा व्यापक कायय के्षत्र र्नाउने नाम राख्न पाइने छैन। 

(५ संचालनमा रहेका अन्य संस्थाहरुको नामको अगालड वा पछालड उपसगय वा प्रत्यय वा अन्य शव्द र्ोडी 
संस्थाको नामाकरण गनय पाइने छैन । 

(६) संस्थाको नाम देवनागरी ललपीमा लेस्खने नेपाली भाषा हनु ुपनेछ । अनवुाद गरी अंग्ररे्ी र नेपालीमा फरक 
नाम उल्लेख गनय पाइने छैन । प्रस्ताष्ट्रवत संस्थाको नाम अथय खलु्ने गरी कस्म्तमा दईु अक्षरको हनु ुपनेछ । 
नामका लालग संस्क्षप्त अक्षरको प्रयोग गनय सष्ट्रकने छैन । 

(७) संस्थाको नाममा संस्थालाई स्चनाउने ष्ट्रवशेष नाम, व्यवसाष्ट्रयक ष्ट्रवषय स्चनाउन े नाम र सहकारी संस्था 
लललमटेड अलनवायय रुपमा रास्खएको हनुपुनेछ । यसअस्घ ष्ट्रवशेष नाम तथा व्यवसाष्ट्रयक ष्ट्रवषय स्चलनने नाम उल्लेख 
नगररएका संस्थाहरुले यो मापदण्ड र्ारी भएपलछ लगतै बस्ने साधारण सभाबाट लनणयय गरी ष्ट्रवशेष नाम वा ष्ट्रवषय 
थपी नामलाई पूणयता ददनपुनेछ । 

(८) एकै प्रकृलतको संस्थाको कायायलय रहेको भवन वा घरमा अको संस्थाको कायायलय स्थापना गनय पाइने छैन 
। एउटै भवन वा घर भए भन्दा बढी एकै प्रकृलतको संस्थाहरुको कायायलय भए पलछ खोललएको संस्थाको 
कायायलय अन्य उपयकु्त ठाउूँमा सानय कायायलयले लनदेशन ददन सक्नेछ । संस्थाको कायायलय स्थापना गरेको ७ 
ददनलभत्र कायायलयको लनरीक्षण गनय नगर काययपाललकाको कायायलयलाई ललस्खत रुपमा र्ानकारी गराउन ुपनेछ 
।संस्थाको कायायलय सानुय पदाय सम्बस्न्धत कायायलयको अलग्रम स्वीकृलत ललई मात्र सानय सष्ट्रकनेछ । कायायलय 
सरेको सावयर्लनक रुपमा र्ानकारी गराउन उपयकु्त सञ्चार माध्यमको उपयोग गनुय पनेछ । 

(९) सहकारीको साइन बोडयमा एकरुपता ल्याउनको लालग राष्ट्रिय सहकारी संघले लनणयय गरे अनरुुप साइन 
बोडयको रङ्ग हल्का हररयो सेतो अक्षरले लेस्खएको वा लबषयगत केन्रीय संघले तोकेबमोस्र्म हनुपुनेछ । 
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४. संस्थाको नाम पररवतयनको प्रष्ट्रिया र काययष्ट्रवलधः 
(१) सामान्य अवस्थामा संस्थाको नाम पररवतयनका लालग स्वीकृलत ददइने छैन । 

(२) ष्ट्रवशेष नाम वा ष्ट्रवषय उल्लेख गने प्रयोर्न वा ष्ट्रवषय पररवतयन गने प्रयोर्न र संस्था एष्ट्रककरण भई नयाूँ 
नाम राख्न चाहेमा रस्र्िारले नाम पररवतयन गनय स्वीकृलत प्रदान गनय सक्नेछ । तर ष्ट्रवषय पररवतयन गने संस्थाले 
ष्ट्रवशेष नाम पररवतयन गनय पाउने छैन । 

(३) उपदफा (२) बमोस्र्म नाम पररवतयन गनय स्वीकृलत ददइएमा सहकारी संस्थाहरुले उपयकु्त संचार माध्यमबाट 
सावयर्लनक सूचना प्रवाह गरी सबै सदस्यहरु र सरोकारवालाहरुलाई अलनवायय रुपमा नाम पररवतयन भएको 
व्यहोरा र्ानकारी गराउन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोस्र्मको सूचना प्रकास्शत गदाय नाम पररवतयन भएपलछ साष्ट्रवक नामवाट गररएको कारोवारको 
स्र्म्मेवारी नाम पररवतयन हनु ेसंस्थामै रहने कुरा समेत सूचनामा उल्लेख गनुय पनेछ । 

 

पररच्छेद -३ 

सहकारी संस्थाको ष्ट्रवषय पररवतयन 

 

५. सहकारी संस्थाको ष्ट्रवषय पररवतयन सम्वन्धी मापदण्डः 
(१) स्थानीय बेलका सरकारको लनयमन क्षते्रालधकार लभत्र पने बचत तथा ऋण सहकारी संस्थाहरु, उत्पादक र 
उपभोक्ता प्रकृलतका ष्ट्रवषयगत सहकारी संस्थाहरु एवं बहउुदेश्यीय प्रकृलतका सहकारी संस्थाहरुले आफ्नो ष्ट्रवषय 
अनसुार कारोवारको प्रकृलत लमलाउन अथवा संस्था स्वयंको आवश्यकता अनसुार एक ष्ट्रवषयबाट अको ष्ट्रवषयमा 
रुपान्तरण हनु सक्नेछन ्। 

(२) उपदफा (१) बमोस्र्म ष्ट्रवषय पररवतयन गदाय संस्थाको कायय क्षमता, सदस्यहरुको आवश्यकता, व्यवसाष्ट्रयक 
संभाव्यता समेतको आधारमा लनस्श्चत प्रकृया अनसुार हालको ष्ट्रवषयलाई पररवतयन गरी सहकारी संस्थाहरु अको 
ष्ट्रवषयमा रुपान्तरण हनु ुपनेछ । 

(३) सहकारी संस्थाहरु देहाय बमोस्र्म एक ष्ट्रवषयबाट अको ष्ट्रवषयमा रुपान्तरण हनु सक्नेछन, 

क) बहउुदेश्यीय सहकारी संस्थाबाट बचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी संस्थामा । 

ख) बचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी संस्थाबाट ष्ट्रवषयगत सहकारी संस्थामा वा बहउुदेश्यीय सहकारी 
संस्थामा | 

ग) बचत तथा ऋण वाहेक एक ष्ट्रवषयको अन्य ष्ट्रवषयगत संस्थाबाट बचत तथा ऋण वाहेक नै अको ष्ट्रवषयको 
अन्य ष्ट्रवषयगत सहकारी संस्थामा | 

(४) ष्ट्रवषय पररवतयन गनय चाहने सहकारीसंस्थाहरुले लनम्नअनसुारको प्रष्ट्रिया पूरा गनुयपनेछ 

क)  बचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी संस्थाबाट अन्य ष्ट्रवषयगत वा बहदेुश्यीय सहकारी संस्थामा 
रुपान्तरण हनु ्

१. र्नु ष्ट्रवषयमा कारोवार गने हो सोही ष्ट्रवषयसंग सम्बस्न्धत उदेश्य तथा कामहरु राखी ष्ट्रवलनयम संशोधन गने। 
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२. आवलधक र ऐस्च्छक बचत वापत संकलन गरेको बचत सम्बस्न्धत सदस्यहरुलाई ष्ट्रफताय गने तथा रुपान्तरण 
भएपलछ सो प्रकृलतको बचत संकलन नगने व्यवस्था गने| 

३. ऐनको दफा ३९ अनसुार मखु्य व्यवसाष्ट्रयक कारोवार र बचतको संरचना तयार गरी तोष्ट्रकएको सीमा कायम 
रहने गरी सदस्यहरुको लनयलमत बचत मात्र संकलन गने व्यवस्था लमलाउने । 

४. सदस्यको बचत ष्ट्रफताय समेत गरी कारोवारमा बचतको ष्ट्रहस्सा र मखु्य कारोवारको ष्ट्रहस्सा समेत देस्खने गरी 
ष्ट्रवत्तीय प्रक्षेपण सष्ट्रहतको ष्ट्रववरण तयार गरी १ वषय लभत्र कारोवार लमलान गररसक्न ेप्रलतवद्धता पेश गने । 

५. वहउुदेश्यीय सहकारी संस्थामा रुपान्तरण हनुे भए सदस्य उत्पादन खररद र सदस्यलाई उपभोग्य वस्त ु
ष्ट्रविी सष्ट्रहतको मखु्य कारोवार राखी ष्ट्रवलनयम संशोधन गने । 

६. मालथ उल्लेस्खत प्रावधानहरुको आवश्यकता अनसुार ष्ट्रवलनयममा व्यवस्था गरी तथा प्रस्ताव समेत तयार गरी 
साधारणसभाको वहमुतले पाररत गरेको हनुपुनेछ । 

(ख) बहउुदेश्यीय र बचत तथा ऋण वाहेक अन्य ष्ट्रवषयगत सहकारी संस्थाबाट बचत तथा ऋणको कारोवार 
गने सहकारी संस्थामा रुपान्तरण हनु लनम्न प्रकृया पूरा गरी आवेदन ददन ुपनेछ: 
१. ष्ट्रवषयगत सहकारी संस्थाको रुपमा संस्थाले संचालन गरेका बचत पररचालन बाहेकका व्यवसायहरु बन्द 
गरी दाष्ट्रयत्व फरफारक गररएको र सम्पस्त्त नगदमा पररणत भएको हनुपुने । 

२. बचत तथा ऋणको कारोवार गने संस्थामा पररणत भएको एक वषयलभत्र संरक्षण, संरचना, लागत, तरलता 
समेतको ष्ट्रवत्तीय अनशुासनको स्थाष्ट्रपत मापदण्डहरु पूरा गनय प्रलतवद्ध भएको हनुपुने । 

३. संस्थामा बचत नगरी अन्य व्यवसाष्ट्रयक कारोवारमा मात्र संलग्न सदस्यहरु कायम राख्न ुनहनुे । 

४. सम्पस्त्त शषु्ट्रद्धकरण लनवारण कानून अन्तगयत लनयामक लनकायबाट र्ारी भएको लनदेस्शकाका व्यवस्थाहरु 
समेत पालना गनुयपने । 

५. प्राथलमक पूूँर्ी कोष र र्म्मा बचत दाष्ट्रयत्वको अनपुात १:१५ सम्म हनुपुने । 

६. बचत तथा ऋण नीलत तथा अन्य आवश्यक नीलतहरु तयार गरी साधारण सभाबाट पाररत गनुयपने । 

७. बचत तथा ऋण लगानीको व्यार्दर प्रचललत कानूनको पररलधमा रही तर्ुयमा गरी पेश गनुयपने । 

८. बचत तथा ऋण लगानीको आगामी तीन वषय सम्मको कायययोर्ना तथा प्रके्षपण पेश गरेको हनुपुने । 

रष्टव्यः हाल बहउुदेश्यीय वा अन्य व्यवसाष्ट्रयक ष्ट्रवषय राखी बचत तथा ऋणको मखु्य कारोवार गरीरहेका 
सहकारी संस्थाहरुले बचत तथा ऋणमा रुपान्तरण हनु चाहेमा यसै दफा बमोस्र्मको प्रष्ट्रिया परुा गनुयपनेछ 
।साथै संघीय सहकारी लनयमावली २०७५ को लनयम ७ को पररलधमा रहेर मात्र अन्य ष्ट्रवषयगत सहकारी संस्था 
तथा वहउुदेश्य सहकारी संस्था वचत तथा ऋण सहकारी संस्थामा रुपान्तरण हनु सक्नेछन ्। 

(५) बचत तथा ऋण वाहेक एक ष्ट्रवषयको अन्य ष्ट्रवषयगत सहकारी संस्थाबाट बचत तथा ऋण वाहेक नै अको 
ष्ट्रवषयको अन्य ष्ट्रवषयगत सहकारी संस्थामा वा बहउुदेश्यीय सहकारी संस्थामा रुपान्तरण हनु रुपान्तररत हनु े
ष्ट्रवषय अनसुारको काम वा बहउुदेश्यीय प्रकृलतको काम ष्ट्रवलनयममा राखी ष्ट्रवलनयम संशोधन गनुयपनेछ । 

(६) ष्ट्रवषय पररवतयन गनय इच्छुक सहकारी संस्थाले उपदफा (४) बमोस्र्मको कागर्ातहरु तयार गरी र 
आवश्यकता अनसुार लनणयय समेत गरी सो कागर्ातको प्रलतललष्ट्रपहरु सष्ट्रहत लनणयय भएको पैँतीस ददन लभत्र 
रस्र्िार समक्ष लनवेदन ददनपुनेछ । 
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(७) उपदफा (६) बमोस्र्म लनवेदन प्राप्त भएपलछ रस्र्िारले कागर्ातहरुको अध्ययन तथा आवश्यकता अनसुार 
स्थलगत लनरीक्षण समेत गरी सम्पूणय प्रष्ट्रिया पूरा भएको भए कागर्ात प्राप्त भएको तीस ददनलभत्र ष्ट्रवषय 
पररवतयनको स्वीकृलत सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम संशोधन स्वीकृत गरीददनेछ। 

(८) उपदफा (२) बमोस्र्म कागर्ातहरुको अध्ययनका िममा तथा स्थलगत लनरीक्षणका िममा ष्ट्रवषयवस्तसंुग 
सम्बस्न्धत थप कागर्ात एवं र्ानकारी माग भएमा उपलव्ध गराउन ुसम्बस्न्धत संस्थाको कतयव्य हनुछे। 

(९) उपदफा (७) बमोस्र्म ष्ट्रवषय पररवतयनको स्वीकृलत पाएपलछ संस्थाले ष्ट्रवषय पररवतयन भएको व्यहोराको 
र्ानकारी सदस्य एवं सरोकारवालाहरुलाई सावयर्लनक सूचनाको माध्यमबाट गराउनपुनेछ | 

 

पररच्छेद -४ 

सहकारी संस्थाको काययके्षत्र पनुः लनधायरण र सेवा केन्र तथा छुट र कमयचारी व्यवस्थापन 
 

६. सहकारी संस्थाको काययके्षत्र ष्ट्रवस्तार सम्वन्धी मापदण्डः 
[१। ऐन तथा लनयमावलीमा भएको व्यवस्थाका साथै सहकारी संस्थाको काययक्षते्र लबस्तार गदाय अनसूुची- 
१० सष्ट्रहत देहाय बमोस्र्म गनुयपनेछ । 
क. बचत तथा कारणको कारोबार गने सहकारी संस्थाको काययक्षेत्र ष्ट्रवस्तार गदाय देहायको शतयहरु पूरा 
भएको हनुपुनेछ ।: 
१. संस्थाको सदस्य संख्या एक हर्ार भन्दा मालथ भएको तथा मौर्दुा काययक्षेत्रका स्थानीय तहका प्रत्येक 
बडाहरूमा कुल सदस्य संख्याको कस्म्तमा ५ प्रलतशत सदस्थहरु र कुल बचत वा ऋण कारोवारको ५ 
प्रलतशत कारोबार भएको । तर ग्रामीण क्षेत्र र पहाडी स्र्ल्लाको हकमा काययक्षते्र ष्ट्रवस्तारको आवश्यकता र 
औस्चत्य समेतलाई मध्यनर्र गरी तोष्ट्रकए भन्दा कम सदस्य संख्या भएता पलन काययक्षेत्र ष्ट्रवस्तारको स्वीकृती 
ददन सष्ट्रकनछे । 
२, संस्थाको प्राथलमक पूूँर्ीकोष पचहत्तर लाख रुपैयाूँ भन्दा बढी भएको । 
३. थप काययक्षेत्र माग गररएको क्षेत्रबाट संस्थाको क्षेत्र ष्ट्रवस्तार भएपलछ सदस्य बनी कारोबार गनय इच्छुक 
व्यस्क्तहरु रहेको यथेष्ट प्रमाण पेश भएको । 
४. सम्बस्न्धत वडा कायायलयको लसफाररस संलग्न भएको । 
५. थप हनुे लगायत मौर्दुा काययक्षेत्रमा सदस्यहरुको लोकतास्न्त्रक लनयन्त्रण कायम हनुे व्यवस्था लमलाइएको 
। 
६. अनसूुची २  वा ३ मा उल्लेस्खत सूचक बमोस्र्म कायायलयले संस्थाको अनगुमन गरी ददएका लनदेशनहरु 
कायायन्वयन गरेको खा लनस्श्चत समयलभत्र कायायन्वयन गनय प्रलतवद्ध रहेको । 
७. लबस्तार हनुे काययक्षेत्रमा सदस्यता ष्ट्रवस्तार तथा कारोबार ष्ट्रवस्तार सष्ट्रहतको कस्म्तमा १ वषयको कायययोर्ना 
पेश भएको । 
८. संचालकहरु, ष्ट्रवषयगत उपलसलमतका पदालधकारीहरु, कमयचारीहरुले कस्म्तमा १ ददनको सहकारी 
सम्बन्धी अलभमखुीकरण ललएको ।  
९. संस्था दताय भएको ३ बषय पूरा भएको र ष्ट्रवगत ३ वषय देस्ख संस्था लगातार नाफामा संचाललत भएको 
।  
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१०. काययक्षेत्र थप सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम संशोधनको प्रस्ताव र बुूँदा ७ वमोस्र्मको कायययोर्ना साधारण सभाको 
कुल सदस्य संख्याको बहमुतबाट पाररत भएको । 
११. कायायलयले आवश्यक देखी माग गरेको अन्य कागर्ात/ष्ट्रववरण पेश भएको । 
ख. अन्य ष्ट्रवषयगत र बहदु्देश्यीय सहकारी संस्थाको काययक्षेत्र ष्ट्रवस्तार गदाय देहायको शतयहरु पूरा भएको 
हनुपुनेछ । 
१. ष्ट्रवषय अनसुारको मखु्य कारोबार ऐनले लनधायरण गरेको मापदण्ड अनसुार भएको । 
२. संस्थाको सदस्य संख्या एक हर्ार भन्दा मालथ भएको तथा मौर्दुा काययक्षेत्रका स्थानीय तहका प्रत्येक 
वडाहरुमा कूल सदस्य संख्याको कस्म्तमा ५, प्रलतशत सदस्यहरु र कुल खररद वा ष्ट्रविी कारोबारको ५ 
प्रलतशत कारोवार भएको । तर ग्रालमण क्षेत्र र पहाडी स्र्ल्लाको हकमा काययक्षेत्र ष्ट्रवस्तारको आवश्यकता र 
औस्चत्य समेतलाई मध्यनर्र गरी तोष्ट्रकए भन्दा कम सदस्य संख्या भए तापलन काययक्षेत्र लबस्तारको स्वीकृलत 
ददन सष्ट्रकनछे ।  
३. संस्थाको प्राथलमक पुूँर्ीकोष पचहत्तर लाख रुपैयाूँ भन्दा बढी भएको । 
४, थप काययक्षते्र माग गररएको क्षेत्रवाट संस्थाको क्षेत्र ष्ट्रवस्तार भएपलछ सदस्य बनी कारोबार गनय इच्छुक 
व्यस्क्तहरु यथेष्ट प्रमाण पेश भएको । 
४, सम्बस्न्धत वडा कायायलयको लसफाररश संलग्न भएको । 
६, थप हनुे लगायत मौर्दुा काययक्षेत्रमा सदस्यहरुको लोकतास्न्त्रक लनयन्त्रण कायम हनुे व्यवस्था लमलाइएको 
।  
७. अनसूुची  २ वा ३ मा उल्लेस्खत सूचक बमोस्र्म कायायलयले संस्थाको अनगुमन गरी ददएका सझुावहरु 
कायायन्वयन गरेको वा लनस्श्चत समयलभत्र कायायन्वयन गनय प्रलतवद्ध रहेको । 
८. ष्ट्रवस्तार हनु ेकाययक्षेत्रमा सदस्यता ष्ट्रवस्तार तथा कारोबार ष्ट्रवस्तार सष्ट्रहतको कस्म्तमा १ बषयको कायय 
योर्ना पेश भएको 
५. संचालकहरु, लबषयगत उपलसलमतका पदालधकारीहरु, कमयचारीहरुले कस्म्तमा १ ददनको सहकारी 
सम्बन्धी अलभमखुीकरण ललएको । 
१०, संस्था दताय भएको ३ वषय पूरा भएको र ष्ट्रवगत ३ बषयदेस्ख संस्था लगातार नाफामा संचाललत भएको 
। 
११, काययक्षेत्र थप सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम संशोधनको प्रस्ताव र बुूँदा ८ बमोस्र्मको कायययोर्ना साधारण सभामा 
कूल सदस्य संख्याको बहमुतबाट पाररत भएको । 
(२) काययक्षेत्र ष्ट्रवस्तारको स्वीकृलत ललन सहकारी संस्थाले मालथ उल्लेख भए बमोस्र्मको कागर्ातहरु तयार 
गरी र आवश्यकता अनसुार लनणयय समेत गरी सो कागर्ातको प्रलतललष्ट्रपहरु सष्ट्रहत लनणयय भएको: पैँतीस ददन 
लभत्र कायायलयमा लनवेदन ददनपुनेछ । 
(३) उपदफा (२) बमोस्र्म लनवेदन प्राप्त भएपलछ कायायलयले कागर्ातहरुको अध्ययन तथा आवशयकता 
अनसुार स्थलगत लनरीक्षण समेत गरी सम्पणुय प्रष्ट्रिया पूरा भएको भए कागर्ात प्रात भएको तीस ददनलभत्र 
काययक्षेत्र ष्ट्रवस्तारको स्वीकृलत सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम संशोधन स्वीकृत गररददनछे । 
(४) उपदफा (३) बमोस्र्म कागर्ातहरुको अध्ययनका िममा तथा स्थलगत लनरीक्षणका िममा ष्ट्रवषय 
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वस्तसंुग सम्बस्न्धत थप कागर्ात एवं र्ानकारी माग भएमा उपलब्ध गराउन ुसम्बस्न्धत संस्थाको कतयव्य 
हनुेछ। 
(५) उपदफा (३) बमोस्र्म काययक्षेत्र लबस्तारको स्वीकृलत पाएपलछ संस्थाले सो व्यहोराको र्ानकारी सदस्य 
एवं सरोकारवालाहरुलाई सावयर्लनक सूचनाको आध्यमबाट गराउनपुनेछ । 
(६) बचत तथा ऋणको कारोबार गने सहकारी संस्थाको काययक्षेत्र ष्ट्रवस्तारको स्वीकृलत दददा एक पटकमा 
आवश्यकता, व्यवसाष्ट्रयक सम्भाव्यता र सदस्यता मागको अवस्था समेत हेरी बढीमा र्ोलडएका तीन वटा 
वडासम्म काययक्षेत्र ष्ट्रवस्तार गनय स्वीकृलत ददइनेछ । 
(७) अन्य ष्ट्रवषयगत र वहउुदेश्यीय कारोवार गने सहकारी संस्थाको काययक्षेत्र ष्ट्रवस्तारको स्वीकृलत दददा 
एक पटकमा आवश्यकता, सम्भाव्यता र सदस्यता मागको अवस्था समेत हेरी बढीमा र्ोलडएका तीन वटा 
वडासम्म काययक्षेत्र ष्ट्रवस्तार गनय स्वीकृलत ददइनेछ । 
(८) एक पटक काययक्षते्र ष्ट्रवस्तार गरेपलछ दईु वषयसम्म काययक्षेत्र ष्ट्रवस्तार गनय पाइने छैन । 
(९) यसअस्घ काययक्षेत्र लबस्तारको स्वीकृलत ललएका सस्थाहरुले यो मापदण्ड र्ारी भएको १ बषय लभत्रमा 
थष्ट्रपएको लगायत समग्र काययक्षेत्रमा सदस्य र कारोवारको न्यनुतम मापदण्ड पूरा नगरेमा तथा अनगुमनका 
िममा ददइएका लनदेशनहरु कायायन्वयन नगरेको खण्डमा कायायलयले थष्ट्रपएको लगायत समग्र काययक्षेत्रको 
पनुलनधायरण गरी सदस्य र कारोवारको न्यूनतम मापदण्ड परुा भएका काययक्षते्र मात्र कायायलय स्वयमले कायम 
गरी पत्राचार गनेछ। 
 
७ . संस्थाको सेवाकेन्र स्वीकृलत सम्वन्धी मापदण्डः 
(१) सहकारी संस्थाहरुले कायायलयको स्वीकृलत ष्ट्रवना सेवाकेन्र खोली संचालन गनय पाउन ेछैनन ्। 
(२) यस अस्घ कायायलयको स्वीकृलत ष्ट्रवना सेवाकेन्र खोली संचालन गरररहेका संस्थाहरुले यो मापदण्ड र्ारी 
भएको एक मष्ट्रहनालभत्र कुन कुन स्थानमा सेवाकेन्र खोलेको हो, सो को लबस्ततृ ष्ट्रववरण कायायलयमा पेश 
गरी स्वीकृलतको माग गनुयपनेछ ।स्वीकृलतका लालग पेश हुूँदा लनयमानसुार काययके्षत्र लनधायरणका लालग उल्लेख 
भए वमोस्र्म वा माग भए वमोस्र्मका कागर्ात अलनवायय पेश गनुयपनेछ । 
(३) उपदफा (२) बमोस्र्म माग भई आएपलछ कायायलयले यस मापदण्ड बमोस्र्म प्रष्ट्रिया पगेु नपगेुको 
हेरी त्यस्तो सेवाकेन्र स्वीकृत गने वा नगने लनणयय गनेछ ।लनणयय वमोस्र्म सेवा केन्र खोलीएको र अस्वीकृत 
भएमा अस्वीकृत भएको लमलतले १५ ददन लभत्रमा सेवा केन्र वन्द गरी सो को र्ानकारी कायायलयलाइ ददन ु
सम्वस्न्धत संस्थाको दाष्ट्रयत्व हनुेछ । अन्यथा लनयमानसुार काययवाही हनुेछ । 
(४) सेवाकेन्रको स्वीकृलत दददा कुन स्थानमा सेवाकेन्र संचालन गने हो सो स्थानको नाम नै उल्लेख गरी 
सेवाकेन्रको स्वीकृलत ददइनछे । स्वीकृलत ददए वाहेक अन्य स्थानमा सेवाकेन्र संचालन गनय पाइन ेछैन । 
(५) यस अस्घ ष्ट्रवलनयममा संख्या मात्र उल्लेख गरी वा नगरी आफुखशुी ष्ट्रवलभन्न स्थानमा सेवाकेन्र खोली 
संचालन गरेका सहकारी संस्थाहरुले उपदफा (२) र (३) बगोस्र्मको प्रष्ट्रिया पूरा गरी हालका सेवाकेन्र 
लनयलमत गनुयका साथै अवदेस्ख अलनवायय रुपमा स्थान नै तोकेर मापदण्डको प्रष्ट्रिया पूरा गरेर स्वीकृलत ललएर 
मात्र सेवाकेन्र संचालन गनुयपनेछ । 
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(७.१) सेवाकेन्र स्वीकृलत प्रष्ट्रकया देहाय बमोस्र्म हनुछेः- 
क. वचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी संस्थाको स्वीकृलत दददा देहायको शातयहरु पूरा भएको 
हनुपुनेछ । 
१. संस्थाको सदस्य संख्या एक हर्ार भन्दा मालथ भएको तथा मौर्दुा काययक्षेत्रका प्रत्येक बडाहरुमा कुलः 
सदस्य संख्याको कस्म्तमा ५ प्रलतशत सदस्यहरु र कूल बचत वा ऋण कारोवारको ५ प्रलतशत कारोबार 
भएको । तर ग्रामीण र पहाडी भभुागको हकमा सेवाकेन्र स्थापनाको आवश्यकता र औस्चत्य वमोस्र्म 
सदस्य संख्या कम भएता पलन सेवाकेन्रको स्वीकृलत ददन सष्ट्रकनेछ । 
२. संस्थाको प्राथलमक पुूँर्ीकोष पचहत्तर लाख रुपैयाूँ भन्दा बढी भएको । 
३. संस्थाको काययक्षेत्र कस्म्तमा तीनवटा वडा सम्म फैललएको । 
४, स्थापना हनु े सेवा केन्रबाट कस्म्तमा ३०० र्ना सदस्यहरुलाई सेवा ददनपुने अवस्था रहेको ।तर 
ग्रामीण एवम ् पहाडी भभुाग भएका वडाहरुको हकमा भौगोललक कदठनाईको अवस्था र सेवाकेन्रको 
आवश्यकतालाई मध्यनर्र गरी तोष्ट्रकए भन्दा कम सदस्य संख्या भए पलन सेवा केन्र स्वीकृत गनय सष्ट्रकनेछ 
। 
५. सम्वस्न्धत वडा कायायलयको लसफाररश संलग्न भएको । 
६. संस्थामा सदस्यहरुको लोकतास्न्त्रक लनयन्त्रण कायम हनुे व्यवस्था लमलाइएको । 
७. अनसूुत्री २ वा ३ मा उल्लेस्खत सूचक बमोस्र्म कायायलयले संस्थाको अनगुमन गरी ददएका सझुाबहरु 
कायायन्वयन गरेको वा लनस्श्चत समयलभत्र कायायन्वयन गनय प्रलतवद्ध रहेको । 
८. सेवाकेन्र संचालन गने क्षेत्रमा सदस्यता लबस्तार तथा कारोवार लबस्तार एवम ्अम्वानी र खचय सष्ट्रहतको 
कस्म्तमा १ वषयको कायययोर्ना पेश भएको । 
९. संचालकहरु, ष्ट्रवषयगत उपलसलमतका पदालधकारीहरु, कमयचारीहरूले कस्म्तमा १ ददनको सहकारी सम्बन्धी 
अलभमखुीकरण ललएको । 
१०. संस्था दताय भएको ३ वषय पूरा भएको र ष्ट्रवगत ३ बषय देस्ख संस्था लगातार नाफामा संचाललत भएको 
।  
११. सेवाकेन्र स्थापना सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम संशोधनको प्रस्ताव र बुूँदा ८ बमोस्र्मको कायययोर्ना साधारण 
सभाको कुल सदस्य संख्याको बहमुतबाट पाररत भएको । 
१२. कायायलयले आवश्यक देखी माग गरेको अन्य कागर्ात /ष्ट्रववरण पेश भएको । 
 

ख. अन्य ष्ट्रवषयगत र वहउुदेश्यीय सहकारी संस्थाको सेवाकेन्र स्वीकृत गदाय देहायको शतयहरु पूरा भएको 
हनुपुनेछः-  
 

१. ष्ट्रवषय अनसुारको मखु्य कारोवार ऐनले लनधायरण गरेको मापदण्ड अनसुार भएको । 
२. संस्थाको सदस्य संख्या एक हर्ार भन्दा मलथ भएको तथा मौर्दुा काययक्षते्रका प्रत्येक वडाहरुमा कुल 
सदस्य संख्याको कस्म्तमा ५ प्रलतशत सदस्यहरु र कुल खररद वा ष्ट्रविी कारोबारको ५ प्रलतशत कारोबार 
भएको । तर ग्रामीण एवम ् पहाडी भभुाग भएका वडाहरुको हकमा भौगोललक कदठनाईको अवस्था र 
सेवाकेन्रको आवश्यकतालाई मध्यनर्र गरी तोष्ट्रकए भन्दा कम सदस्य संख्या भए पलन सेवा केन्र स्वीकृत 
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गनय सष्ट्रकनछे । 
३. संस्थाको प्राथलमक पुूँर्ीकोष पचहत्तर लाख रुपैयाूँ भन्दा बढी भएको । 
४. संस्थाको काययक्षेत्र कस्म्तमा दईुवटा वडामा फैललएको । 
५. स्थापना हनु ेसेवा केन्रबाट कस्म्तमा ३०० र्ना सदस्यहरुलाई सेवा ददनपुने अवस्था रहेको ।तर ग्रामीण 
एवम ्पहाडी भभुाग भएका वडाहरुको हकमा भौगोललक कदठनाईको अवस्था र सेवाकेन्रको आवश्यकतालाई 
मध्यनर्र गरी तोष्ट्रकए भन्दा कम सदस्य संख्या भए पलन सेवा केन्र स्वीकृत गनय सष्ट्रकनछे । 
६. सम्वस्न्धत वडाको लसफाररश संलग्न भएको । 
७. संस्थामा सदस्यहरुको लोकतास्न्त्रक लनयन्त्रण कायम हने व्यवस्था लमलाइएको । 
८. अनसूुची- २ वा ३ मा उल्लेस्खत सूचक बमोस्र्म कायायलयले संस्थाको अनगुमन गरी ददएका सझुाबहरु 
कायायन्वय गरेको वा लनस्श्चत समयलभत्र कायायन्वयन गनय प्रलतवद्ध रहेको । 
९. सेवाकेन्र संचालन गने के्षत्रमा सदस्यता ष्ट्रवस्तार तथा कारोबार ष्ट्रवस्तार तथा अन्दानी र खचय सष्ट्रहतको 
कस्म्तमा १ वषयको कायययोर्ना पेश भएको । 
१०. संचालकहरु, ष्ट्रवषयगत उपलसलमतका पदालधकारीहरु, कमयचारीहरुले कस्म्तमा १ ददनको खहकारी 
सम्बन्धी अलभमखुीकरण ललएको । 
११, संस्था दताय भएको ३ वषय पूरा भएको र ष्ट्रवगत ३ बषय देस्ख संस्था लगातार नाफामा संचाललत भएको 
।  
१२.सेवाकेन्र स्थापना सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम संशोधनको प्रस्ताव र बुूँदा ९ बमोस्र्मको कायययोर्ना साधारण सभाको 
कुल सदस्य संख्याको बहमुतबाट पाररत भएको ।  
१३. कायायलयले आवश्यक देखी माग गरेको अन्य कागर्ात/ष्ट्रववरण पेश भएको । 
(७) सेबाकेन्रको स्वीकृलत ललन सहकारी संस्थाले मालथ उल्लेख भएबमोस्र्मको कागर्ातहरु तयार गरी र 
आवश्यकता अनसुार लनणयय समेत गरी सो कागर्ातको प्रलतललष्ट्रपहरु सष्ट्रहत लनणयय भएको पैँतीस ददन लभत्र 
लनवेदन ददनपुनेछ । 
(८) उपदफा(७)बमोस्र्म लनवेदन प्राप्त भएपलछ कायायलयले कागर्ातहरुको अध्ययन तथा आवश्यकता 
अनसुार स्वलगत लनरीक्षण समेत गरी सम्पूणय प्रष्ट्रकया पूरा भएको भए कागर्ात प्राप्त भएको तीस ददनलभत्र 
सेवष्ट्रकन्रको स्वीकृलत सष्ट्रहत ष्ट्रवलनयम संशोधन स्वीकृत गररददनेछ। 
(९। उपदफा (८) बमोस्र्म कागर्ातहरुको अध्ययनका िममा तथा स्थलगत लनरीक्षणका िममा ष्ट्रवषय 
बस्त ुसंग सम्बस्न्धत थप कागर्ात एवं र्ानकारी माग भएमा उपलब्ध: गराउन ुसम्बस्न्धत संस्थाको कतयव्य 
हनुेछ । 
(१०) उपदफा (८) बमोस्र्म सेवाकेन्रको स्वीकृलत पाएपलछ संस्थाले सो व्यहोराको र्ानकारी सदस्य एवं 
सरोकारवालाहरुलाई सावयर्लनक सचुनाको माध्यमबाट गराउनपुनेछ । 
(११) बचत तथा ऋण सहकारी संस्थाले सेवाकेन्रलाई सदस्यबाट बचत संकलन गने र सदस्यलाई ऋण 
लगानी गने र सावा व्यार् लतने सेवा प्रवाह गने स्थानको रुपमा मात्र प्रयोग गरी दैलनक रुपमा सेवाकेन्रमा 
भएको कारोबारको ष्ट्रहसाब मूल कायायलयमा पठाउन ुपनेछ । मूल संस्थाको शाखाको रुपमा कारोबार गने 
गरी संचालन गनय पाइन ेछैन । 
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(१२)  अन्य ष्ट्रवषयगत र बहउुदेश्यीय सहकारी संस्थाले सेवाकेन्रलाई सदस्यबाट उत्पादन संकलन गने र 
सदस्यलाई सामान ष्ट्रवकी गने र मापदण्ड लभत्र रही बचत पररचालन गने स्थानको रुपमा मात्र प्रयोग गरी 
दैलनक रुपमा सेवा केन्रबाट भएको कारोबारको ष्ट्रहसाव मलु कायायलयमा पठाउन ुपनेछ । मूल संस्थाको 
शाखाको रुपमा कारोबार गने गरी संचालन गनय पाइन ेछैन । 
(१३) यस अस्घ स्थान नै तोकी सेवा केन्र संचालनको स्वीकृलत, ललएका संस्थाहरुले यो काययष्ट्रवलध लाग ु
भएको एक वषय लभत्रमा सेवाकेन्र संचालन नगरेमा, सेवा केन्र संचालनको न्यूनतम सदस्य सख्या नपखुायएमा, 
काययक्षेत्रमा सदस्य र कारोबारको न्यनुतम मापदण्ड परुा नगरेमा तथा अनगुमन गरी ददईएका लनदेशनहरूको 
पालना नगरेको खण्डमा कायायलयले काययक्षते्रको पनुःलनघायरण गरी सदस्य र कारोबारको न्यूनतम मापदण्ड 
पूरा भएका काययक्षते्र मात्र कायम गरी सेवाकेन्र हटाउन लनदेशन ददनेछ । 
(१४) सेवाकेन्र संचालन गने सहकारी संस्थाहरुले मलु कायायलयलाई प्रधान कायायलय, मखु्य कायायलय 
तथा सेवाकेन्रहरुलाई शाखा कायायलय र्स्ता शव्दावलीले सम्बोधन गनय तथा साइनवोडय समेत सोही अनसुार 
राख्न पाइन ेछैन । संस्थाको मलु कायायलयलाई सहकारी संस्था मात्र र्लनन ेगरी र सेवाकेन्रलाइ संस्थाको 
नाम लेखी तल र्नु स्थानको सेवा केन्र हो सोही मात्र राखी सेवाकेन्र संचालन गनुयपनेछ ।यस अस्घ यस 
अनसुार सेवाकेन्र संचालन नगरेका सहकारी संस्थाहरुले यो मापदण्ड र्ारी भएको एक मष्ट्रहनालभत्र मापदण्ड 
अनसुारको व्यवस्था अलनवायय रुपमा लमलाउन ुपनेछ । 
 

८. रस्र्िेशन छुट सम्बन्धी व्यवस्था:-  
(१) कायायलयको काययक्षते्र लभत्रका संस्थाले आफ्नो प्रयोर्नको लालग घर र्ग्गा खररदमा रस्र्िेशन शलु्क 
छुट सषु्ट्रवधाको लसफाररस माग गदाय िोतको आधार खलुाई माग गनुय पनेछ । ष्ट्रवभागले र्ारी गरेको 
मापदण्ड, लबभागको लनदेशन र सहकारीको मूल्य र लसदान्तहरुको पालना नगरेको पाइएमा यस्तो सषु्ट्रवधा 
उपलब्ध गराइन ेछैन । बचत तथा ऋणको कारोबार गने सहकारी संस्थाको हकमा प्राथलमक पूूँस्र्कोष र 
बचतको अनपुात १:१५ कायम गरी थप पुूँस्र् लनमायण गरी मात्र घर र्ग्गा खररद गनुय पनेछ । 
(२) उपदफा (१) बमोस्र्म छुट सषु्ट्रवधाका लालग साधारण सभाको स्वीकृलत, घर र्ग्गा खररदका लालग 
पयायप्त र्गेडाकोष वा शेयर पूूँर्ी भए नभएको ष्ट्रववरण प्रमास्णत हनुे लेखापरीक्षण प्रलतवेदन र हालको कारोबार 
खलु्न ेकागर्ात, प्रचललत मूल्य प्रमास्णत हनुे कागर्ात, संचालक सलमलतको लनणयय र यस अस्घ छुट सलुबधा 
ललई खररद गरेको घर र्ग्गाको लबवरण पेश गनुय पनेछ । छुट सषु्ट्रवधामा खररद गररने घर र्ग्गा संस्था र 
संघको कायायलय, पसल, गोदाम र मेस्शनरी र्डान एवं प्रमखु उद्देश्य अनरुुपको काम गने प्रयोर्नका लालग 
मात्र हनुेछ । उद्देश्य ष्ट्रवपररतको काययमा छुट सषु्ट्रवधामा खरीद गररएको सम्पस्त्तको प्रयोग गररएको पाइएमा 
छुट भएको रार्स्व सरकारी बाूँकी सरह असलु उपर गनय सम्बस्न्धत लनकायमा लेखी पठाइन ेछ । 
(३) संघीय सहकारी ऐनको दफा ७८ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोस्र्म सहकारी संस्थाले 
र्ग्गा र्लमन लगायतका अचल सम्पस्त्त खररद गदाय आय ष्ट्रटकट दस्तरु वा रस्र्िेशन दस्तरु छुट, सषु्ट्रवधा 
वा सहलुलयत प्राप्त गनय सम्बस्न्धत संस्थाले देहायको ष्ट्रववरण सष्ट्रहत रस्र्िार समक्ष लनवेदन ददन ुपनेछ । 
(क) यसरी लनवेदन ददन ुअस्घ रस्र्िेशन दस्तरु छुट सषु्ट्रवधा ललई अचल सम्पस्त्त खररद गरेको भए र्ग्गाधनी 
प्रमाणपरु्ाय र सम्बस्न्धत कागर्ातको प्रलतललपी, 
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(ख) साधारणसभाको बैठकबाट घरर्ग्गा धनीको नामनामेसी, घर र्ग्गा रहेको ठेगाना, ष्ट्रकत्ता नं., क्षेत्रफल 
र मलु्य समेत खलुाइ खररद सम्बन्धमा भएको लनणययको प्रमास्णत प्रलतललपी 
(ग) अचल सम्पस्त्त खररदमा वचत रकम उपयोग नहनु ेर र्गेडा कोष तथा शेयर पूूँर्ीबाट खररद गनय पगु्ने 
लेखापररक्षकवाट प्रमास्णत लबत्तीय ष्ट्रववरण, 
(घ) अस्घल्लो आलथयक बषयको लेखापररक्षण प्रलतवेदनमा उल्लेख गररएको भन्दा थप शेयर पुूँर्ी र र्गेडा 
कोषको रकमबाट खररद गनय खोस्र्एको भए पलछल्लो शेयर पुूँर्ी, र्गेडा कोष र बचत रकमको दतायवाल 
लेखापररक्षकले प्रमास्णत गरेको ष्ट्रवत्तीय ष्ट्रववरण, 
(ङ) सहकारी संस्थाको अनगुमन तथा लनरीक्षण गदाय कैष्ट्रफयत देस्खई सधुारका लालग लनदेशन ददएको भए 
लनदेशन पालनाको अवस्था खलु्न ेकागर्ात र सधुारको कायययोर्ना । 
(४) उपदफा (३) बमोस्र्म प्राप्त लनवेदन र्ाूँच गरी रस्र्िारले छुट सषु्ट्रवधाको लालग सम्बस्न्धत लनकायमा 
लेखी पठाउन सक्नेछ । 
 

९. कमयचारी सम्बन्धी व्यवस्थाः- 
१. तीन र्ना भन्दा बढी कमयचारी भनाय गनुयपने संस्था/संघले संगठन र व्यवस्थापन सवेक्षणका आधारमा 
साधारण सभाको स्वीकृलतमा कमयचारी पद, संख्या र संगठनको ढाूँचा लनधायरण गनुयपनेछ । 
२. कमयचारी प्रशासन सम्बन्धी लनयमावली साधारण सभाबाट पाररत गराई मात्र लाग ुगनय सष्ट्रकनेछ ।कमयचारी 
प्रशासन सम्बन्धी लनयमावली अनसुार मात्र भनाय, लनयसु्क्त, बढुवा, दण्ड, सर्ाय र परुस्कृत, सषु्ट्रवधाहरु र 
अवकाश आदद सम्बन्धी काम गनय सष्ट्रकनेछ । लनयमावलीको व्यवस्था नगरी बा लनयमावली ष्ट्रवपररत गररएको 
कमयचारी प्रशासन सम्बन्धी काययलाई लनयामक कायायलयले खारेर् गनय सक्नेछ । 
३. संस्थामा आवश्यक पने कमयचारीहरु स्थायी वा करारमा लनयसु्क्त गदाय कमयचारी प्रशासन लनयमावलीमा 
व्यबस्था भएको प्रष्ट्रिया पयुायएर मात्र गनय सष्ट्रकनेछ । 
४. संस्थाले आवश्यक संख्यामा मात्र कमयचारी लनयसु्क्त गनुय पनेछ । प्रचललत काननु बमोस्र्म लनयसु्क्त पत्र 
नददई कुनै कमयचारीलाई काममा लगाउन पाईन े छैन ।३०० सदस्य संख्या वरावरा १ र्ना कमयचारीको 
दरवन्दी कायम गनय सक्नेछन ्। 
५. दइु करोड भन्दा वढी कारोवार भएको सहकारी संस्थाका सञ्चालक र पदालधकारी सोही संस्थाको व्यवस्थापक 
वा कमयचारी वन्न पाउने छैन ्। 
 

पररच्छेद -५ 

शयेर पूूँर्ी र बचत पररचालन 

 

१०. शयेर पूूँर्ी सम्बन्धी मापदण्ड: 
 

(१) संस्थाले र्ारी गने कूल शेयरपूूँर्ीको रकम चकु्ता शेयर पूूँर्ीको एक र्नालाई २० प्रलतशत नवढाइकन 
ष्ट्रविी गरेर हनु आउने रकम वरावर सम्म कायम रहने छ । 
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(२) प्रस्ताष्ट्रवक सदस्यहरुले खररद गरेको शेयर पुूँर्ीको नामनामेसी ष्ट्रववरण तोष्ट्रकएको ढाूँचामा दतायको आवेदन 
साथ पेश गनुय पनेछ। 

(३) तत्काल बस्ने साधारण सभाबाट अनमुोदन गराउन ेगरी सलमलतको लनणययले संस्थाको चकु्ता शेयर पूूँर्ी वृष्ट्रद्ध 
गनय सष्ट्रकनेछ। शयेर पूूँर्ी वषृ्ट्रद्धको लनणययको र्ानकारी सम्बस्न्धत कायायलयमा गराउन ुपनेछ। 

 

११. लेखा राख्न ेप्रणाली: 
 संस्थाका सदस्यहरु वीच लाभांश ष्ट्रवतरण प्रयोर्नको लालग नगद आधार (Cash Basis)मा व्यार् आय 
लेखा राखी अन्य प्रयोर्नका लालग प्रोदभावी आधार (Accrual Basis) मा कारोवारको लेखा राख्न ुपनेछ ।नगदमा 
प्राप्त नभएको व्यार्लाई पाउन ुपने व्यार् ष्ट्रहसावमा खचय लेखी व्यार् मलु्तवी ष्ट्रहसाव ( Interest Suspense) मा 
र्म्मा गने व्यवस्था गनुय पनेछ । सहकारी संस्थाले आफ्नो सम्पूणय कारोबार तथा संस्थागत ष्ट्रववरण, सूचना र 
तथ्याङ्कहरु सहकारी तथा गरीबी सम्बन्धी व्यवस्थापन सूचना प्रणाली (COPOMIS) मा सहकारी कानूनले तोकेको 
समयसीमा लभत्र अध्यावलधक गनुय पनेछ ।कम््यटुरमा अलभलेख राखे गरेका संस्थाहरुले आलथयक तथा प्रशासलनक 

अलभलेखहरु मालसक रुपमा मरुण गरी प्रमास्णत गरी राख्न ुपनेछ । मालसक कारोवारको ष्ट्रववरण सदस्यहरुको 
र्ानकारीको लालग संस्थाको कायायलयमा  प्रकास्शत गनुय पनेछ । 

 

१२. ऋण लगानीका लालग प्रष्ट्रियाः 
 

(१) संस्थाले आफ्नो सदस्यलाई उपलव्ध स्रोत, र्ोस्खम ष्ट्रवश्लषेण एवं संस्थाको कूल पुूँर्ी कोषको आधारमा ऋण 
प्रदान गनुय पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोस्र्म ऋण प्रदान गदाय ऋण लगानीको उद्देश्य खलुाउन ुपनेछ र मूलतः संस्थाको उद्दशे्य 
अनसुार स्वीकृत पररयोर्नाको आधारमा ऋण लगानी गनुय पनेछ । 

(३) प्रस्ताष्ट्रवत ऋण रकम उस्चत सरुक्षण हनुे गरी र्ायरे्था धरौटी वा कुनै सदस्यको धन र्मानीमा मात्र 
संस्थाले ऋण लगानी गनुयपने छ ।तर, संस्थाले रे्था र्मानी नभएका सदस्यहरुलाई कुनै वा केही सदस्यहरुको 
बचत रकम लधतो रहने शतयमा वा संस्थाको स्वीकृत नीलत बमोस्र्म सामषु्ट्रहक र्मानीमा लघ ुऋण लगानी गनय 
वाधा पने छैन । 

(४) ऋण लगानी गदाय ऋण माग फारमको उपयोग, लधतो मलु्याूँकन प्रष्ट्रिया, ऋण उपसलमलतको लसफाररस वा 
स्वीकृलत र अनमुोदन र्स्ता पूवय लनधायररत प्रष्ट्रिया अवलम्वन गरी ऋण प्रदान गनुय पनेछ । 

(५) संस्थाले रे्था लधतो राखी ऋण लगानी गदाय ऋण ललने सदस्यको आफ्नै वा एकाघरका पररवारका सदस्यको 
नामको ऋणलाई थाम्ने गरी रे्था (Primary Collateral) लधतो राखेर मात्र ऋण लगानी गनुय पनेछ । 

(६) संस्थावाट प्रवाष्ट्रहत हनुे सवै प्रकारका ऋण लगानीमा कुल पररयोर्ना लागतको वढीमा ७० प्रलतशत अंश 
संस्थाबाट र घटीमा ३० प्रलतशत अंश ऋणी सदस्यको स्व-पंूर्ीबाट व्यहोने गरी ऋण लगानी गने व्यवस्था 
लमलाउन ुपनेछ । सदस्यहरुलाई घरर्ग्गा खरीद गनय ऋण ददन ुपने भएमा कूल मूल्यको बढीमा ४० प्रलतशत 
मात्र लगानी गनय सष्ट्रकनछे । संस्थाले कुल ऋण लगानीको २५ प्रलतशतमा नवढ्ने गरी घर र्ग्गामा 
कर्ायको सीमा लनधायरण गनुय पनेछ । 
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(७) रु. १० लाख भन्दा मालथको कुल पररयोर्ना लागत लनधायरण गदाय संस्थागत मूल्यांकन कतायहरुबाट र 
अन्यमा कुनै एक संचालक, ऋण उप सलमलत सदस्य र व्यवस्थापकको सामूष्ट्रहक टोलीले मूल्यांकन गनुय पनेछ। 

(८) संस्थाले आफ्नो सदस्यको शेयर प्रमाणपत्र लधतो र्मानी राखी कर्ाय प्रवाह गनय पाउने छैन । 

(९) संस्था दताय हुूँदाका बखत रहेका सदस्य बाहेक अन्यको हकमा सदस्यको रुपमा तीन मष्ट्रहनासम्म संस्थामा 
लनयलमत बचत गरे पलछ मात्र कर्ाय प्रवाह गनय सष्ट्रकनेछ । 

(१०) संस्थाले ऋण लगानी गदाय घट्दो दरमा ब्यार् ष्ट्रहसाव गनुय पनेछ । व्यार्लाई पूूँर्ीकरण गनय पाइने छैन 
| 

(११) लधतो वापतको सम्पस्त्त संघ संस्थाको नाममा दृष्ट्रष्टवन्धक वा रोक्का गराई राख्न ुपनेछ । संचालक वा अन्य 
कुनै व्यस्क्तको  नाममा राख्न पाइने छैन । 

(१२) संस्थाका संचालक तथा लेखा सलमलतका ४९ प्रलतशत भन्दा वढी पदालधकारीहरुलाई एकै अवलधमा ऋण 
लगानी गनय पाइने छैन । 

(१३) संस्थाको संचालक सलमलत, लेखा सलमलत, ऋण उप-सलमलतका पदालधकारी तथा व्यवस्थापकले ललएको 
ऋणको ष्ट्रववरण बाष्ट्रषयक रुपमा रस्र्िार समक्ष पेश गनुय पनेछ । 

१३ . ऋणको वगीकरणः  

संघ वा संस्थाले आफ्ना सदस्यलाई ऋण लगानी गदाय संस्थाहरुको हकमा देहाय वमोस्र्म ऋण नोक्सानी 
कोषको व्यवस्था गनुय पनेछ । 

 

लस.नं. ऋणको वलगयकरण भाखा नाघेको अवलध ऋण नोक्सनी कोषको व्यवस्था 
१ असल ऋण भाखा ननाघेको १ प्रलतशत 

२ शंकास्पद ऋण १ वषय सम्म भाखा नाघेको ३५ प्रलतशत 

३ खराव ऋण १ वषय भन्दा वढी भाखा नाघेको १०० प्रलतशत 

 

१४ . पेश्की ललन नपाइनःे 
(१) संस्थाका सञ्चालक, व्यवस्थापक, र लेखासलमलतका पदालधकारीहरुलाई काम र पेश्की फर्छ्यौट समय लसमा 
नतोकी पेश्की ददन पाइने छैन | 

(२) उपदफा (१) ष्ट्रवपररत व्यस्क्तगत प्रयोर्नका लालग ललएको पेश्की रकमलाई ऋण सरह मानी अलधकतम 
व्यार् सष्ट्रहत असूल उपर गनुय गराउन ुपनेछ । 

१५ . तरलता सम्बन्धी व्यवस्था: 
(१) बचत तथा ऋण सम्बन्धी कारोवार गने प्रत्येक संस्थाले कूल बचत रकमको कस्म्तमा १५ प्रलतशत रकम 
तरलता राख्न ुपनेछ । नगद मौज्दात,बैंक मौज्दात,सरकारी ऋण पत्रमा गररएको लगानी र सहकारी बैंक तथा 
वचत तथा ऋण सहकारी संघमा रहेको बचत रकमलाई तरलताको रुपमा गणना गररनेछ। 

(२) प्रत्येक मष्ट्रहनाको अस्न्तम ददनलाई आधार मानी तरलताको गणना गनुय पनेछ। 
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पररच्छेद-६ 

सहकारी संस्थाको सञ्चालन प्रकृयाः 
 

१६. ष्ट्रववरण पेश गने सम्बन्धी मापदण्ड 

 

१. संस्थाले आफ्नो कारोवारको प्रगलत ष्ट्रववरण चौमालसक भकु्तान भएको लमलतले सात ददनलभत्र बेलका 
नगरपाललका, नगर काययपाललकाको कायायलयमा पेश गनुयपनेछ । 

२. संस्थाले साधारणसभा बस्ने लमलत, समय , स्थान र छलफलका लबषयहरु खलेुको र्ानकारी साधारणसभा 
हनुभुन्दा पन्र ददन पष्ट्रहले बेलका नगरपाललका, नगर काययपाललकाको कायायलयलाई ददनपुनेछ । 

३. संस्थाको वाष्ट्रषयक लेखापरीक्षण गनुयभन्दा पष्ट्रहले लेखा परीक्षक लनयसु्क्तको र्ानकारी बेलका नगरपाललका, नगर 
कायायपाललकाको कायायलयलाई १५ ददन लभत्रमा ददनपुनेछ। 

४. संस्थाको साधारणसभा सम्पन्न भएको लमलतले पन्र ददन लभत्र साधारणसभाको उपस्स्थलत सष्ट्रहतको लनणयय 
प्रलतललष्ट्रपहरु र सक्कल लेखापरीक्षण प्रलतवेदन बेलका नगरपाललका, नगर काययपाललकाको कायायलयमा पेश गनुयपनेछ 
। 

५. ष्ट्रवत्तीय कारोवार नगने सहकारी संस्थाहरुले प्रत्येक चौमालसकमा अनसुचुी - ७को अलतररक्त सामान खरीद 
तथा लबिीको छुटै्ट ष्ट्रववरण तयार गरी पेश गनुयपनेछ। 

६. लनधायररत समयमा ष्ट्रववरण दाखीला नगने संस्थालाई पटकै ष्ट्रपच्छे रु १५००।- सम्म र्ररवाना गरीनेछ । 

 

१७. शयेर खररद र अन्य सहकारीमा लगानी 
 

(१) एउटा प्रारस्म्भक सहकारी संस्थाले अको प्रारस्म्भक संस्थाको शेयर खरीद गनय वा सो सूँग बचत तथा 
ऋणको कारोवार गनय पाउन ेछैनन ्। 

(२) यो मापदण्ड र्ारी हनु ुअस्घ गरीएको अन्य लनस्र् व्यवसाय वा कम्पनी वा फमयमा गरीएको लगानी प्रचललत 
सहकारी काननुले तोकेको समय लभत्र संस्थामा ष्ट्रफताय ल्याउने व्यवस्था लमलाउन ुपनेछ। यो मापडण्ड र्ारी 
भएपछी कुनै लनस्र् व्यवसाय वा व्यापारीक फमय वा कम्पनीमा शयेर र ऋण लगानी गनय पाइने छैन। यस 
मापदण्ड ष्ट्रवपररत गरीएको शयेर तथा ऋण लगानी सञ्चालन बाट असलु उपर गराइ संस्थाको कोषमा दास्खला 
गनय लगाइनेछ। 

 

१८. सञ्चालक र लेखा सपुररवेक्षण सलमलतको गठन 

 

(१) एकै परीवारबाट एक भन्दा वढी व्यस्क्त एउटै संस्थाको सञ्चालक वा लेखा सलमलतको कुनै पदको लागी 
लनवायचनमा उम्मेदवार हनु पाउने छैन । 

(२) संस्थाहरुमा सस्चवालय गठन गनय पाइनछैेन । 

(३) संस्थाबाट ललएको ऋणको भाखा नाघेको ऋण र लतनुय वझाउन ुपने अन्य रकम नबझुाएसम्म बैंक तथा 
ष्ट्रवस्त्तय संस्थाबाट कर्ाय ललई कालो सूचीमा परेका ब्यस्क्त, सञ्चालक वा लेखा सलमलतको कुनै पदमा उम्मेदवार 
हनु पाउने छैन । 
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(४) कुनै पलन ब्यस्क्त बेलका नगरपाललका लभत्रका एकै प्रकृलतको एक भन्दा बढी सहकारी संस्थाको सदस्य हनु 
पाउने छैनन ्। उर्रुीका आधारमा बेलका नगरपाललकाले दोहोरो सदस्यता खारेर् गनय लनदेशन गनेछ । 

(५) संस्थाको ष्ट्रवलनमयमा सञ्चालकको पदमा उम्मेदवार हुूँदा सदस्य सदस्यहरुका वीच ष्ट्रवभेद हनुेगरी कुनै 
प्रावधान राख पाईने छैन । तर यस व्यवस्थाबाट पछालड परेका मष्ट्रहला वा लनस्श्चत समदुायका ब्यस्क्त हरुको 
प्रलतलनलधत्व सलुनस्श्चत गनय ष्ट्रवलनयममा गरीएको ष्ट्रवशेष व्यवस्था अन्तरगतका पदहरुमा सोही ललङ्ग वा समदुायका 
व्यस्क्तहरुले मात्र तोष्ट्रकएको पदमा उम्मेदवार वन्न र लनवायस्चत हनु वाधा पने छैन। 

(६) एक व्यस्क्त एकै समयमा समानस्तरको कुनै एक संस्थाको सलमलतको मात्र पदालधकारी भई काम गनय 
सक्नेछन ्। 

(७) कमयचारीहरुको सहभालगतामा कमयचारीहरु मात्र सदस्य हनु पाउने गरी सञ्चालनमा रहेका संस्था बाहेक 
अन्य संस्थाको सलमलतको कुनै पलन पदको लनवायचनमा वहालवाला लनर्ामती कमयचारी, बैंक तथा ष्ट्रवस्त्तय संस्थामा 
काययरत कमयचारीहरु उम्मेद्वार हनु पाउने छैनन ् । तर यस प्रावधानले सरकारको लगानी वा सम्पस्त्तको 
उपयोगका कारणबाट सञ्चालक सलमलतमा पदेन सञ्चालकको भलूमका लनवायह गनय यस व्यवस्थाले बहालवाला 
लनर्ामती कमयचारीलाई कुनै वाधा पगु्ने छैन । 

 

१९. सञ्चालक सलमलतको काम तथा कतयव्य 

 

ष्ट्रवलनयममा गररएको व्यवस्था अन्तगयत बा वाहेक देहायका स्र्म्मेवारी वहन गने दाष्ट्रयत्व सञ्चालक सलमलतको 
हनुेछ । 

 

(१) संस्थाको बचत तथा सम्पस्त्तको सरुक्षा र संरक्षण गने स्र्म्मेवारी संयकु्त रुपमा सञ्चालकहरुको हनुेछ। तर 
बरबझुारथ नगरेको अवस्थामा संस्थाको सम्पस्त्त र दाष्ट्रयत्व सम्बन्धी स्र्म्मेवारी अस्घल्लो सञ्चालकहरुले वहन 
गनुय पनेछ । 

(२) बचत तथा ऋणको कारोवार गने संस्थाले साधारण सभाको स्वीकृत गरेको वचत तथा ऋण काययष्ट्रवलधका 
आधारमा एक लनस्श्चत रकम सम्मको ऋण प्रवाहमा व्यवस्थापनलाई अलधकार प्रत्यायोर्न बाहेक ऋण 
उपसलमलतको लसफाररसमा मात्र सञ्चालक सलमलतले ऋण लगानी गनुय पनेछ । ऋण प्रवाहमा प्रष्ट्रियागत त्रषु्ट्रटका 
कारण र्ोस्खम उत्पन्न भएमा सम्बस्न्धत लनणयय गने अलधकारी र प्राष्ट्रवलधक रुपले लसफाररस गने कमयचारी एवम ्
सामूष्ट्रहक रुपमा लनणययमा संलग्न सलमलतका सबै पदालधकारीले स्र्म्मेवारी वहन गनुय पनेछ । 

(३) लनवायस्चत भएको १५ ददन लभत्र लनधायररत ढाूँचामा संस्थाका सञ्चालक सलमलत र लेखा सलमलतको 
पदालधकारीहरुको हालसालै स्खस्चएको फोटो सष्ट्रहत लतन पसु्ते नाम, पद, स्थायी ठेगाना, सम्पकय  फोन र पत्राचारको 
ठेगाना खलु्ने ष्ट्रववरण एवम ्नागररकताको प्रमास्णत प्रलतललष्ट्रप बेलका नगरपाललका नगरकाययपाललकाको कायायलयमा 
पेश गनुय पनेछ । 

(४) संस्थाको सञ्चालक सलमलतको लनयलमत बैठक कस्म्तमा मष्ट्रहनामा एक पटक राख्न ुपनेछ । सलमलतको लनणयय 
पसु्स्तका सरुस्क्षत साथ संस्थाको कायायलयमा राख्न ेव्यवस्था अध्यक्ष र प्रमखु व्यवस्थापकले लमलाउन ुपनेछ । 
प्रत्येक बैठकको लनणययका बारेमा सञ्चालकहरु स्र्म्मेवार हनुेछन ्।साथै लगानी भएको सम्पणुय ऋणको अनमुोदन 
गनुयपनेछ । 
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(५) सञ्चालक र प्रमखु व्यवस्थापकले उपयोग गने सेवा सषु्ट्रवधाको व्यवस्था प्रचललत सहकारी कानूनबमोस्र्म 
साधारण सभाले पाररत गरेको आलथयक प्रशासन सम्बन्धी लनयमावली र स्वीकृत वाष्ट्रषयक वरे्ट तथा काययिम 

बमोस्र्म हनुेछ । सामान्यतया यस्तो सषु्ट्रवधा प्रचलन वा संस्थाको ष्ट्रवस्त्तय ष्ट्रवश्लषेणका आधारमा अस्वभाष्ट्रवक 
देस्खएमा समायोर्नका लालग कायायलयले आवश्यक लनदेशन ददन सक्नेछ । लनदेशनको पालना गनुय संस्थाको 
कतयव्य हनुेछ । 

(६) समयमै लेखा परीक्षण गराई साधारण सभा सम्पन्न गने दाष्ट्रयत्व सञ्चालक सलमलतको हनुछे । पदावलध 
समाप्त हनुभुन्दा कस्म्तमा १५ ददन अगावै लनवायचनको व्यवस्था लमलाउन ेदाष्ट्रयत्व सलमलतको हनुेछ । 

 

२०. लेखा सपुररवेक्षण सलमलतको गठन र दाष्ट्रयत्व 

(१) लेखा सपुररवेक्षण सलमलतमा एक र्ना संयोर्क सष्ट्रहत ३ सदस्यीय हनुेछ ।सदस्य लनवायस्चत गदाय कस्म्तमा 
१ र्ना सदस्य लेखाको र्ानकारी भएको हनुपुनेछ । 

(२) लेखा सपुररवेक्षण सलमलतको गठन साधारणसभावाट हनुेछ । 

(३) संस्थाको अध्यक्ष र काययकारी प्रमखुसूँग एकाघरको नाता सम्बन्ध रहेको शेयर सदस्य लेखा सलमलतको 
संयोर्क वा सदस्य हनु सक्ने छैन । लेखा सपुररवेक्षण सलमलतका पदालधकारीले अध्यक्षसूँगको आफ्नो नाता 
सम्बन्ध वा व्यापाररक स्वाथय भए नभएको बारेमा सञ्चालक सलमलतलाई ललस्खत रुपमा र्ानकारी गराउन ुपनेछ 
। 

(४) लेखा सरुपररवेक्षण सलमलतले मालसक आधारमा लनयलमत परीक्षण गरी प्रलतवेदन तयार गनुय पनेछ । लेखा 
सलमलतको वाष्ट्रषयक प्रलतवेदन लनयलमत वाष्ट्रषयक साधारण सभा बस्नभुन्दा कम्तीमा १५ ददन अगालड सञ्चालक 
सलमलतमा पेश गनुयपनेछ । सञ्चालक सलमलतले वाष्ट्रषयक साधारण सभाको ष्ट्रववरणमा सो प्रलतवेदन अलनवायय रुपमा 
समावेश गरी शयेर सदस्यहरुलाई उपलव्ध गराउन ुपनेछ । 

(५) लेखा सलमलतको प्रलतवेदनहरु लेखापरीक्षकलाई लेखापरीक्षण गनुय अस्घ नै उपलव्ध गराउन ुपनेछ । 

(६) प्राप्त प्रलतवेदनबारे सञ्चालक सलमलतलाई स्पष्ट पानय सञ्चालक सलमलतको बैठकमा लेखा सपुररवेक्षण सलमलतका 
संयोर्क वा लनर्को अनपुस्स्थलतमा कुनै अको सदस्यलाई आमन्त्रण गनुयपनेछ । 

(१०) अनगुमनको िममा लेखा सलमलतले आफ्नो दाष्ट्रयत्व बहन गनय नसकेको वा नगरेको पाइएमा वा सदस्यहरुले 
लनवेदन ददएमा प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत (रस्र्िार) वा लनर्ले तोकेको कमयचारीले तत्काल अको लेखा सपुररवेक्षण 
सलमलत गठनका लालग ष्ट्रवशेष साधारण सभा बोलाउन लनदेशन ददन सक्नेछ । 

 

२१. साधारण सभा 
 

(१) साधारण सभा सम्पन्न भएको १५ ददनलभत्र सम्बस्न्धत संस्थाले लेखापरीक्षणको प्रलतवेदन, कारोबारको वाष्ट्रषयक 
प्रलतवेदन, अध्यक्षले प्रमास्णत गरेको सभाको लनणययका प्रलतललष्ट्रपहरु, सदस्यहरुको उपस्स्थलतको ष्ट्रववरण र लनवायचन 
सम्पन्न भएको भए सञ्चालक र लेखा सपुररवेक्षण सलमलतका पदालधकारीहरुको व्यस्क्तगत ष्ट्रववरण समेत तोष्ट्रकएको 
ढाूँचामा सम्बस्न्धत कायायलयमा पेश गनुयपनेछ ।लनणययको प्रमास्णकरणका लालग सञ्चालक संख्या भन्दा वढी हनु े
गरी लनणयय प्रमास्णकरण सलमलत साधारण सभाले अलनवायय तोक्न ुपनेछ । 

(२) साधारण सभाको सूचना प्रशारणमा देहायका प्रष्ट्रियाहरु पूरा गनुय संस्थाको कतयव्य हनुेछः 
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क) साधारण सभा बस्ने सूचना कम्तीमा १५ ददन अगालड प्रकाशन र प्रशारण गनुय पनेछ ।  

ख) ष्ट्रवशेष साधारण सभाको सूचना कम्तीमा ७ ददन अगालड प्रकाशन र प्रशारण गनुय पनेछ । 

ग)। सूचनाका लालग सबै सदस्यहरुले र्ानकारी पाउने माध्यमको उपयोग गनुय पनेछ ।  

घ) प्रकास्शत वा प्रशाररत सूचनाको र्ानकारी सम्बस्न्धत कायायलयलाई सूचना प्रकास्शत भएको लमलतले ३ ददनलभत्र 
लछटो साधनद्वारा गराउन ुपनेछ । 

ङ) सूचनामा सभा बस्ने स्थान, लमलत, समय र सभामा प्रस्ततु हनुे प्रमखु ष्ट्रवषयहरु समावेश गनुय पनेछ । 

च) सञ्चालक सलमलत र लेखा सपुररवेक्षण सलमलत वा ररक्त पदहरुमा लनवायचन गनुयपने भए लनवायचन सम्बन्धी 
काययिमको संस्क्षप्त ष्ट्रववरण समेत अलनवायय रुपमा प्रकाशन वा प्रशारण गनुय पनेछ । 

छ) सभा बस्ने स्थान संस्थाको काययक्षते्रलभत्रको कायायलय पररसर वा नस्र्कको सभा हलमा व्यवस्थापन गनुय 
पनेछ । 

र्) साधारण सभा सञ्चालन भस्ककलो र खस्चयलो रुपमा गरेको पाइएमा नगरकाययपाललका कायायलयले सचेत 
गराउन सक्नछे । सभामा गररने खचयको मापदण्ड तयार गरी वाष्ट्रषयक काययिम तथा बरे्टमा समावेश गने साथै 
खचय गने स्पष्ट आधार, स्र्म्मेवारी वा खचयको सीमा सलमलतबाट लनणयय गरी कायायन्वयन गनुय पनेछ । 

झ) साधारण सभा संस्थाका शेयर सदस्यहरुको ष्ट्रहतमा केन्रीत हनुे भएकाले लनस्श्चत समयमा सञ्चाल गरी 
सदस्यहरु संगको छलफल र काययताललका उपर काम काययवाही गनुयपनेछ । ष्ट्रवशेषञ स सेवा वाहेक ष्ट्रवलभन्न 
रार्लनलतक दल, मान्यवर ,कायायलय प्रमखु लगायत अलतलथहरुको आमन्त्रण र भाषणका काययिमहरु शेयर 
सदस्य वाहेकको हकमा साधारण सभामा प्रस्ततु गनय पाइनेछैन ्। 

(३) लनवायचन काययिममा मतदान अलधकृतका रुपमा कायायलयले प्रलतलनलध खटाउन सक्नेछ । 

 

२२. लनक्षपे सङ्खलन तथा ऋण प्रवाहको सीमा 
 

(१) संस्थाले लनके्षप सङ्कलन गने र कर्ाय प्रवाह गने कायय आफ्नो सदस्यहरुका बीचमा मात्र सीलमत गनुय पनेछ 
। 

(२) सङ्कललत लनक्षेप रकम सदस्यहरुलाई ऋण प्रवाह गने काम बाहेकको प्रयोर्नमा प्रयोग गनय पाइने छैन।  

(३) सहकारी संस्थाले आफ्नो सदस्यसूँग लनके्षप सङ्कलन गदाय प्राथलमक पुूँर्ी कोषको बढीमा पन्र गणुासम्म मात्र 
सङ्कलन गनय सक्नेछ । 

 

२३. व्यार्दर सम्बन्धी व्यवस्था 
 

(१) संस्थाले वचत लनके्षपमा प्रदान गने व्यार्दर र ऋण लगानीमा ललन ेव्यार्दरको लनधायरण सन्दभय व्यार्दरको 
आधारमा गनुयपनेछ । सहकारी संस्थाहरुले गरेको व्यार्दर लनधायरण सन्दभय व्यार्दर प्रलतकूल भएको पाइएमा 
सहकारी ऐन, लनयमानसुार कारवाही गररनेछ । 

(२) संस्थाले कर्ाय र लनके्षपको व्यार्दर लनधायरण गदाय ष्ट्रवभेदकारी व्यवस्था र व्यवहार गनय पाइने छैन । ललन े
ददने व्यार् दरमा ष्ट्रवभेद गरेको पाइएमा त्यस्तो ष्ट्रवभेदबाट संस्थालाई हालन पयुायइएको रकम सञ्चालकहरुबाट 
असलु उपर गररनेछ ।  
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(३) ऋण लगानी गदाय स्प्रडेदर ६ प्रलतशत कायम गने तथा प्रशासलनक सेवा शलु्क वापत वढीमा १ प्रलतशत 
कायम गनुयपनेछ । 

(४) लनक्षेप र कर्ायको व्यार्दर अलनवायय रुपले संस्थाको साधारणसभाबाट अनमुोदन गनुयपनेछ । 

(५) व्यार्दर पररवतयनको सूचना शयेर सदस्यहरुको र्ानकारीका लालग सावयर्लनक रुपमा एकपटक प्रकास्शत 
गनय सष्ट्रकनेछ ।  

 (६) कर्ायमा समदर तथा चिवृष्ट्रद्ध व्यार् लगाउन पाइन ेछैन । 

(७) लबलभन्न ष्ट्रकलसमका वचतमा ददइने व्यार् दर र ऋणमा ललन ेव्यार्दर साधारण सभाले स्वीकृत गरेको वचत 
तथा ऋण काययष्ट्रवलध अनसुार हनुेछ । 

 

२४. लनक्षपे सङ्कलन, ऋण लगानी र व्यार् सम्बन्धी र्ानकारी पेश गनुयपने 

 

(१) संस्थाको सञ्चालक सलमलतले वचत, लनक्षेप, िरण लगानी, व्यार् लनधायरण आदद ष्ट्रवषयहरुमा आवश्यक सतय, 
प्रष्ट्रिया तथा काययष्ट्रवलधहरु स्वीकृत गरी कायायन्वयन गनुय पनेछ ।  

(२) संस्थाले लनधायरण गरेको व्यार्दरको लबवरण समय समयमा वा कायायलयले माग गरेको समयमा पेश 
गनुयपनेछ । संस्थाले पररवतयन गरेको व्यार्दर र्ानकारीका लालग संस्थाको कायायलयको सूचनापाटीमा टाूँस 
गनुयपनेछ । 

 

२५. कोष सम्वन्धी व्यवस्थाः  

(१) सहकारी संस्थामा र्गेडा कोष, सहकारी प्रवद्धयन कोष, संरक्षीत पूर्ी ष्ट्रफताय कोष र अन्य कोषहरुको 
व्यवस्थापन गरी ऐन तथा लनयमावलीले तोके वमोस्र्मको रकमहरुको व्यवस्थापन गनुयपनेछ । 
(२) संरस्क्षत पूूँर्ी ष्ट्रफताय कोषको रकम सदस्यहरुलाई बाूँडफाूँड गरी भकु्तानी गनयका लालग संस्थासूँग प्रत्येक 
सदस्यले गरेको कारोवारको लेखाको ष्ट्रववरणको आधारमा गने व्यवस्था लमलाउन ुपनेछ । 

(३) उपभोक्ता सहकारी संस्था तथा अन्य उत्पादनमूलक सहकारी संस्थाको हकमा संस्थासूँग गरेको खररद तथा 
ष्ट्रविी कारोवार र शयेर लगानीका अलतररक्त अन्य कारोवार भए सो समेत र्ोडी औषत अनपुात रकम लनकाली 
गणना गनुय पनेछ । 

(४) संरस्क्षत पूूँर्ी ष्ट्रफतायकोषको रकम कारोवारको आधारमा सोही आ.व. लभत्रमा अलनवायय वाडफाूँड गनुयपनेछ 
।वाूँडफाूँड नगरेमा र्गेडाकोषमा सानुयपनेछ । 

 

२६. कारवाही सम्बन्धी प्राबधानहरु :  

तथ्यपरक र्ानकारी प्राप्त भएमा वा अनगुमनको िममा पाइएका देहायका गम्भीर प्रकृलतका त्रटुीहरु वा 
अलनयलमत कारोवारका लालग देहाय बमोस्र्मको कारवाही हनुेछ : 
क) अनगुमन काययमा सहयोग नगरेमा कारोबार रोक्का गररनेछ । 

ख) शयेर सदस्यलाई लनयमानसुार ददन सष्ट्रकन ेलाभांश वाहेक रकम ष्ट्रवतरण गरी अस्वस्थ्य प्रलतस्पधाय गरेको 
पाईएमा लाभांश वाहेकको रकम सञ्चालक सलमलतका पदालधकारीहरुबाट दामासाहीका दरले असलु उपर गरी 
संस्थाको कोषमा दाखीला गराईनेछ। 
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ग) वाष्ट्रषयक दईु करोडभन्दा कमको वाष्ट्रषयक कारोवार गने संस्थाको काययकारी प्रमखु लगायत अन्य सञ्चालकले 
सहकारी ऐन लबपरीत पाररिलमक ललईएको पाईएमा सो रकम असलु उपर गरी संस्थाको कोषमा दास्खला 
गराईनेछ।तोष्ट्रकए वमोस्र्मको समय लभत्र रकम दास्खला नगरेको संस्थाले साूँवा र व्यार् समेत असलु उपर 
गनेछ । 

घ) काययकारी प्रमखुको पाररिलमक लनधायरण गदाय सञ्चालक सलमलतबाट लनणयय गरी साधारण सभाबाट अनमुोदन 
गराउन ुपनेछ। लनणयय र अनमुोदन सम्बन्धी ष्ट्रववरण पेश नगरेमा ललएको पाररिलमक लनयलमत वा असलु उपर 

गनुय गराउन ुपनेछ । 

ङ) प्रचललत काननु र मापदण्ड पालना नगरेको पाईएमा संस्थाले प्राप्त गने सषु्ट्रवधाहरु रोक्का गरीनेछ। 

च) कायय के्षत्र बाष्ट्रहरका व्यस्क्तलाई सदस्यता ददने तथा गैर सदस्यसूँग कारोवार गने संस्थाको बैंक खाता रोक्का 
गनय, सावयर्ालनक सचुना प्रकास्शत गरी सवयसाधारणलाई यस्ता संस्था सूँग कारोवार नगनय सर्क गराउन,े अलनयलमता 
गरेको सचुना सावयर्ालनक गने र प्रचललत काननु बमोस्र्म थप कारवाही गरीनेछ । 

छ) लनके्षप वापत संकललत रकम अन्यत्र लगानी गरेको पाइएमा उदेश्य ष्ट्रवपररत काम गरेको कसरुमा प्रचललत 
कानून बमोस्र्म कारवाही गरीनेछ । 

 

२७. कारोबार रोक्का राख्न सष्ट्रकन े:  

सहकारी लसद्वान्त, सहकारी ऐन, लनयम, प्रचललत काननु, मापदण्ड, पररपत्र र लनदेशन पालना नगने संस्थाको खाता 
र कारोबार रोक्का राखी लनयमानसुार आवश्यक कारवाही गनय सष्ट्रकनेछ। 

 

२८. कारवाहीका लालग लेखी पठाईन े:  

देहायका कुनै कायय वा काययहरुलाई सहकारी ऐन, लनयम ष्ट्रवपरीत प्रकरणका रुपमा ललई सञ्चालक सलमलतका 
पदालधकारीहरु र व्यवस्थापकलाई प्रचललत काननु बमोस्र्म कारवाही गररनेछ । 

क) गैर सदस्यसूँग कारोवार गरेमा वा सदस्यनै नबनाई कारोवार गरेमा । 

ख) काययक्षेत्र बाष्ट्रहरका व्यस्क्त वा लनकायलाई सदस्य बनाएमा । 

ग) वचत लनके्षपको रकम लनर्ी व्यवसायमा लगानी गरेमा । 

घ) लनर्ी प्रयोर्नका लागी अनालधकृत रुपमा सञ्चालकहरुले कोषको अपचलन गरेमा । 

ङ)  साधारण सभा नबोलाई र लनवायचन प्रष्ट्रिया परुा नगरी आफुखशुी सञ्चालक वा लेखा सलमलतको पदालधकारी 
थपघट गरेमा । 

च) सम्बस्न्धत लनकायबाट इर्ार्त ललइ मात्र गनुय पने कायय वा कारोवार इर्ार्त नललइ सञ्चालन गरेमा । 

छ) पटक पटक भ्रम लसर्यना हनुे आकषयक ष्ट्रवञ सापन/सूचना माफय त सदस्य लबस्तार वा कारोवार बढाउने कायय 
गरेमा । 

र्) एकै प्रकृलतका एक भन्दा बढी संस्थाको पदालधकारी भई काम गने गरेको पाइएमा । 

झ) अनालधकृत रुपमा संस्थाको कारोवारमा संलग्न रहेको पाइएमा ।  

र्) काययक्षेत्र बाष्ट्रहर बसोबास गने व्यस्क्त सावयर्लनक पद धारण गरेको व्यस्क्त संस्थाको सञ्चालक सलमलत वा 
लेखा सलमलतको पदालधकारी भएको पाइएमा । 
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२९. आचारसंष्ट्रहता सम्बन्धी व्यवस्था 
 

(१) संस्थाले सहकारी मूल्य, मान्यता र लसद्धान्तहरु एवम ्प्रचललत सहकारी ऐन तथा लनयमावली, मापदण्ड तथा 
ष्ट्रवलनयमावलीमा आधाररत भै संस्थाको पदालधकारी र सदस्यहरुले पालना गनुय पने आचारसंष्ट्रहता तयार गरी लागू 

गनुय पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोस्र्म लागू भएको आचरसंष्ट्रहता संस्थाका पदालधकारी र सदस्यहरुले अलनवायय रुपमा 
पालना गनुय पनेछ । 

(३) आचार संष्ट्रहतामा उल्लेख नभएमा पलन देहायका मापदण्डहरुको पालना गनुय प्रत्येक व्यस्क्तको दाष्ट्रयत्व हनुेछः 
क) संस्थाका पदालधकारीहरु अन्य कुनै पलन संस्थाको पदालधकारीमा बहाल रहन पाउने छैन । एकभन्दा बढी 
संस्थाको पदालधकारी भएको पाइएमा संस्थाले त्यस्ता पदालधकारीलाई तत्कालै लनलम्बन गरी सम्बस्न्धत 
कायायलयमा र्ानकारी पठाउन ुपनेछ वा लनयामक लनकाय स्वंयले लनलम्वन गनय सक्नछे । 

ख) एक व्यस्क्त नगरपाललका लभत्रका समान प्रकृलतका एक मात्र संस्थाको सदस्य भई सहकारीको मूल्य, मान्यता 
र लसद्धान्त बमोस्र्म आफ्नो संस्थाप्रलत प्रलतबद्ध रहन ुपनेछ । 

 

३०. सदस्य वडापत्र एवम ्दस्तरु सम्बन्धी व्यवस्था:  

 क. संस्थाको कायायलयमा सबैले देखे गरी सदस्य बडापत्र राख ुपनेछ । 

 ख. सहकारी संस्थाहरुले लनयमन लनकायको के्षत्रालधकार लभत्र भौगोललक के्षत्र कायम गरी व्यवसायीक 
कारोवार गदाय बेलका नगरपाललकाको आलथयक ऐनले तोके वमोस्र्म दताय ,नष्ट्रवकरण गनुयपनेछ । अन्यथा सोही 
ऐनको व्यवस्था वमोस्र्म अलतररक्त शलु्क समेत लाग्नछे ।  

 

३१. संस्था सञ्चालनको िममा सहकारी सम्बन्धी अलभमखुीकरण ताललम ललनपुने 

(१) ष्ट्रवस्त्तय कारोवार गने सहकारी संस्थाका सञ्चालक सलमलत र लेखा सपुररवेक्षण सलमलतका कस्म्तमा ५० 
प्रलतशत पदालधकारीहरुले यो मापदण्ड र्ारी भएको ६ (छ) मष्ट्रहनालभत्र संस्था व्यावस्थापन, सहकारी लेखापालन 
र लेखापरीक्षण सम्बन्धी ताललम ललन ुपनेछ । सञ्चालक सलमलत र लेखा सलमलतको नयाूँ लनवायचन भएको ६ 
मष्ट्रहना लभत्र पालैपालो यस अस्घ ताललम नललएका पदालधकारीहरुलाई उपरोक्त ताललम ललने व्यवस्था संस्थाले 
लमलाउन ुपनेछ । संस्थाहरुले यो व्यवस्थाको पालना अलनवायय रुपमा गनुय पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोस्र्मको ताललम ललए नललएको ष्ट्रववरण सम्बस्न्धत कायायलयले माग्न सक्नेछ । यस 
सम्बन्धमा कायायलयले ददएको लनदेशन पालना गनुय सबै संस्थाहरुको दाष्ट्रयत्व हनुेछ । 

(३) सहकारी संस्थाहरुले ताललम सञ्चालन । र सहभालग गराउूँदा सहकारी स्शक्षाकोषवाट खचय गनुयपनेछ । 

 

३२. सहकारीका मलु्य, मान्यता र लसद्दान्तहरु मलु्य, मान्यता र लसद्दान्तहरु 

 

(१) अन्तरायष्ट्रिय सहकारी महासंघले प्रलतपादन गरेको र ष्ट्रवश्वव्यापी रुपमा प्रयोगमा ल्याइएका सहकारीका मलु्य, 

मान्यता र लसद्धान्तहरुको पालना गनुय सबै संस्थाका लनवायस्चत तथा लनयकु्त पदालधकारीहरु एवम ् प्रत्येक 

सदस्यहरुको प्रमखु कतयव्य हनुेछ। सहकारीका मलु्य, मान्यता र लसद्धान्तहरुको प्रयोगका लालग लनरन्तर रूपमा 
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सदस्यलाई र्ानकारी ददन ेगरी सचेतना काययिमहरु सञ्चालन गनुय सहकारीका स्र्म्मेवार पदालधकारीहरुको 
स्र्म्मेवारी हनुछे। 

(२) सहकारी संस्थाका सञ्चालक सलमलतले प्रचललत सहकारी काननु र मापदण्डमा गररएको व्यवस्थाको पालनाका 
लालग मापदण्ड र्ारी भएपछी बस्ने साधारण सभामा ष्ट्रवलनयम संसोधनका लागी प्रस्ताब पेश गरी, पारीत गराई 
कायायन्वयन गराउन ुपनेछ। साधारण सभाबाट ष्ट्रवलनयममा गररएको व्यवस्थाहरु प्रचललत सहकारी कानून र 
मापदण्डसूँग बास्झएमा प्रचललत सहकारी कानून र मापदण्डका आधारमा ष्ट्रववादको लनराकरण गररनेछ । 

 
 

पररच्छेद-७ 

सहकारी  संस्थाको अनगुमन तथा लनररक्षण 

 

३३. पाललकास्तरीय अनगुमन तथा लनररक्षण सलमलतः 
(१) सहकारी संघसंस्थाहरूको अनगुमन तथा लनररक्षणका लालग देहाय बमोस्र्मको पाललकास्तरीय अनगुमन 
सलमलत रहनेछ । 

नगर उप प्रमखु - संयोर्क 

प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत- सदस्य 

सम्वस्न्धत वडाको वडाध्यक्ष - सदस्य 

लेखा शाखा प्रमखु - सदस्य 

प्रशासन शाखा प्रमखु - सदस्य 

योर्ना शाखा प्रमखु – सदस्य 

कृष्ट्रष शाखा प्रमखु – सदस्य 

सहकारी शाखा प्रमखु - सदस्य सचीव 

 

(२) उपदफा (१) बमोस्र्मको पाललका स्तरीय सहकारी अनगुमन सलमलतको काम ,कतयव्य र अलधकार देहाय 
बमोस्र्म हनुेछ  

(क) अनगुमन गने संघ संस्थाहरूको पष्ट्रहचान, अनगुमन तथा कैष्ट्रफयत सधुारका ष्ट्रवलधहरू तयार गने । 

(ख) पाललकाबाट खष्ट्रटने अनगुमन टोली लनमायण गरी पररचालन गने । 

(ग) स्र्ल्लास्तरका अनगुमन सलमलतको काययमा अवश्यक सहयोग, समन्वय र मागयलनदेशन गने । 

(घ) प्रदेशस्तरबाट अनगुमनको प्रलतवेदनमा देस्खएका व्यहोराहरूमालथ आवश्यक छलफल गरी लनदेशन ददने वा 
छलफल गने प्रयोर्नका लालग मन्त्रालयमा पठाउने । 

(ङ) रस्र्िारबाट अनगुमनका कैष्ट्रफयत सधुार सम्वन्धी प्रलतवेदन प्राप्त गरी अवश्यकता अनसुार थप कारवाही 
प्रष्ट्रियाका लालग लसफारीश गने। 

(च) अनगुमन सलमलतले सलमलत सदस्य मध्येवाट वा अन्य कमयचारीलाई अनगुमन काययमा खटाउन सक्नछे । 
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३४. सहकारी संस्थाको अनगुमन सम्वन्धी व्यवस्थाः 
(१) ऐन तथा लनयमावलीमा भएको व्यवस्थाका अलतररक्त सहकारी संघसंस्थाहरुको अनगुमन तथा लनररक्षण 
सम्वन्धी व्यवस्था देहाय बमोस्र्म हनुेछ। 

 

(२) लनयलमत अनगुमनः 
(क) सहकारी  संस्थाको लनयलमत अनगुमन गदाय अनसूुची १ बमोस्र्मको अनगुमन लनररक्षण फाराम भरी सो को 
अधारमा अनगुमन प्रलतवेदन तयार गनुय पनेछ । 

(ख) लनयलमत अनगुमन सम्पन्न गरेपलछ सो को ७ ददनलभत्र ललस्खत अनगुमन प्रलतवेदन ददनपुनेछ। 

(ग) उपखण्ड (ख) बमोस्र्म प्राप्त प्रलतवेदनको आधारमा ददइएका सझुावहरु कायायन्वयन गनुय गराउन ुसम्वस्न्धत 
संघ संस्थाको कतयव्य हनुेछ। 

(घ) स्थलगत अनगुमनका अलतररक्त संस्थाबाट प्रलतवेदनहरु तथा सूचनाहरू माग गरी सो को माध्यमबाट समेत 
संस्थाहरुको कामकारवाहीको लनयलमत अनगुमन गरी सझुाव ददन सष्ट्रकनछे ।यसरी प्राप्त लनदेशनको समेत 
कायायन्वयन गरी प्रगलत ष्ट्रववरण पेश गनुय सम्वस्न्धत संघ संस्थाको कतयव्य हनुेछ । 

(ङ) लनयलमत अनगुमनबाट ददइएका सझुावहरुको कायायन्वयन अवस्थाको लनयलमत रुपमा अनगुमन गने तथा 
आवश्यकता अनसुार पनुः अनगुमन समेत गनय सष्ट्रकनेछ । 

 

(३) सघन अनगुमनः 
(क) सघन अनगुमन गदाय अनगुमन टोलीले अनसूुची २ बमोस्र्मको बचत तथा ऋणकोमखु्य कारोवार गने 
सहकारी संस्थाहरुको पररमाणात्मक र गणुात्मक पक्ष (PEARLS/MOLMAC) तथा सदस्य केस्न्रयता सूचक समेत 
देस्खने सूचकहरु भएको अनगुमन लनररक्षण फाराम भरी सो को आधारमा अनगुमन प्रलतवेदन तयार गनेछ ।बचत 

तथा ऋण वाहेक मखु्य कारोवार गने सहकारी संस्थाहरुको हकमा अनसूुची ३ बमोस्र्मको अनगुमन तथा 
लनरीक्षण फाराम भरी सोको आधारमा अनगुमन प्रलतवेदन तयार गररनछे । 

(ख) सघन अनगुमन गदाय आवश्यकता अनसुार नेपाल राि बैंक तथा अन्य लनकायको समेत सहयोग ललन 
सष्ट्रकनछे। 

(ग) संस्थाको सघन अनगुमन सम्पनून भएपलछ सो को ७ ददनलभत्र अनगुमन टोलीले अनगुमन प्रलतवेदन पेश 
गनुयपनेछ । 

(घ) लनयलमत वा सघन अनगुमन टोलीबाट प्रलतवेदन प्राप्त भएपलछ पाललका स्तररय /प्रदेस्तररय अनगुमन सलमलतबाट 
सम्वस्न्धत संस्थाका संचालक सलमलत र लेखा सलमलतका पदालधकाररहरुलाई प्रलतवेदनमा देस्खएका कैष्ट्रफयतहरु र 

ददइएका लनदेशनहरुको सम्वन्धमा संस्थाको प्रारस्म्भक प्रलतष्ट्रिया सष्ट्रहत बोलाई छलफल गररनेछ । 

(ङ) उपखण्ड (ग) बमोस्र्मको छलफलपलछ ददइएका लनदेशनहरु कायायन्वयनका लालग सम्वस्न्धत संस्थाका 
पदालधकाररहरुलाई प्रलतवद्धता गराइनेछ । 

(च) उपदफा(६)बमोस्र्म लनदेशन कायायन्वयनका लालग प्रलतवद्धता गरेपलछ संस्थाले १५ ददनलभत्रअनगुमनबाट 
ददइएका लनदेशनहरु कायायन्वयन गनयका लालग अनसूुची-४बलमर्मको ढाूँचामा १वषयको कायय योर्ना तयार गरी 
संचालक सलमलतबाट पाररत गराई रस्र्िार समक्ष पेश गनुयपनेछ र सो कायययोर्ना बमोस्र्मको प्रगलत ष्ट्रववरण 
समेत मालसक रुपमा रस्र्िार समक्ष पेश गनुयपनेछ । 
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(छ) लनयलमत वा सघन अनगुमनबाट ददइएका  सझुावहरुको कायायन्वयन अवस्थाको लनयलमत रुपमा फलो अप 
गररनेछ तथा आवश्यकता अनसुार पनुः अनगुमन समेत गनय सष्ट्रकनेछ । 

(र्) यस पररच्छेदमा अन्यत्र र्नुसकैु कुरा लेस्खएको भएतापलन ऐन लनयमको व्यवस्था बमोस्र्म रस्र्िार अथवा 
पाललका स्वयंले सहकारी संघ संस्थाहरुको लनरीक्षण तथा अनगुमन गनय कुनै वाधा पनेछैन ।साथै ऐन लनयमको 
व्यवस्था बमोस्र्म संघहरुले आफ्ना सदस्य संस्थाहरुको कामको लनररक्षण तथा अनगुमन गदाय यसै मापदण्ड र 
सूचकहरु तथा पाललकाबाट स्वीकृत स्तरीकरण काययिमका सचुकहरुको समेत अनशुरण गरी गनय सक्नछेन ्। 

 

३५. अनगुमनमा खष्ट्रटन ेर्नशक्तीको सषु्ट्रवधा: 
(१) अनगुमनमा खष्ट्रटने र्नशक्तीलाई आफु काययरत पाललकामा अनगुमन काययमा खष्ट्रटदा प्रलत ददन रु ५००। 
यातायात खचय र खाना तथा अन्य प्रयोर्नका लालग रु.१०००/- भत्ता बापत उपलब्ध गराइने छ । 

(२) उप दफा (१) बमोस्र्म सलुबधा पाउने गरी अनगुमनका लागी र्नशक्ती खटाउदा संस्थाको कारोबारको 
अवस्था हेरी एक संस्थामा बढीमा तीन ददनको लागी अनगुमन टोलीका अलतररक्त पष्ट्रहलो ददनका वाहेक अलतररक्त 
ददनका लालग दईु र्नासम्म र्नशक्ती खटाउन सष्ट्रकनेछ । तोष्ट्रकएको समय लभत्र अनगुमन सम्पन्न गरी प्रलतवेदन 
पेश गनुय सम्बस्न्धत र्नशक्तीको कतयब्य हनुछे।प्रलतवेदन तयारीवापत प्रलतवेदन शलु्क रु.१०००/- प्रदान 
गररनेछ । 

(३) आफु काययरत पाललकाको भौगोललक ष्ट्रवकटताले वास वस्नपुने अवस्था वा भ्रमण लनयमावली वमोस्र्म २० 
ष्ट्रक.मी.दरुी पारगनुय पने भएमा अनगुमन काययमा खष्ट्रटदा लनयमानसुार भ्रमण तथा दैलनक भ्रमण भत्ता उपलब्ध 
गराइनेछ । 

 

पररच्छेद-८ 

लेखा परीक्षण तथा लेखा परीक्षकले पालना गनुय पने मापदण्डहरु 

३६. लेखा परीक्षक सम्बन्धी व्यवस्था: 
 

(१) सहकारी संघ संस्थाहरुको ऐनको दफा ५५ बमोस्र्म लेखापरीक्षक लनयसु्क्त गरेपलछ सो को र्ानकारी लनम्न 
ष्ट्रववरण सष्ट्रहत ७ ददन लभत्रमा लनयामक लनकायको रस्र्िारलाई गराउन ुपनेछ। 

(क) लेखापरीक्षकको नाम, ठेगाना 
(ख) ष्ट्रवगत तीन वषयको लनयकु्त लेखापररक्षकको नाम, ठेगाना 
(ग) लेखापरीक्षकको लेखापररक्षण इर्ार्त पत्रको प्रलतललष्ट्रप 

(घ) लेखापरीक्षकको लनयसु्क्त र पाररिलमक तोक्ने सम्बस्न्ध साधारण सभाको लनणययको प्रलतललष्ट्रप 

(ङ) सम्बस्न्धत लेखापरीक्षकले आफू संस्थाको लेखापररक्षक लनयकु्त हनु अयोग्य नभएको भनी ददएको ललस्खत 
र्ानकारीको प्रलतललष्ट्रपका साथ लेखापररक्षणका लालग सम्वस्न्धत पाललकामा ससु्चकृत भएको दताय नं. समेत उल्लेख 
गनुयपनेछ । 

(२) सहकारी संस्थाहरुले लेखापरीक्षक लनयसु्क्त गरेको प्रष्ट्रिया नलमलेको वा अयोग्य भएको देस्खएमा आवश्यक 
र्ाूँचबझु गरी रस्र्िारले अको लेखापररक्षक लनयसु्क्तको लालग ७ ददनलभत्र लनदेशन ददने र संस्थाले पनुःप्रष्ट्रिया 
पूरा गरी अको लेखापरीक्षक लनयसु्क्त गरी र्ानकारी ददनपुनेछ । 
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(३) लेखापरीक्षकले लेखापररक्षण सम्पन्न गरेको पन्र ददनलभत्र प्रारंलभक प्रलतवेदन सहकारी संस्थाको 
व्यवस्थापकीय प्रष्ट्रियाका लालग उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

(४) प्रारस्म्भक प्रलतवेदन प्राप्त भएको ७ ददनलभत्र व्यवस्थापकीय प्रलतष्ट्रिया प्राप्त भएकोमा सो समेत समावेश गरी 
७ ददनलभत्र अस्न्तम प्रलतवेदन संस्थामा पेश गनुयपने । 

 

३७. लेखा परीक्षकले पालना गनुय पने मापदण्डहरु: 
(१) लेखा परीक्षकले संघ संस्थाको लेखापरीक्षण गदाय ऐनको दफा ५६ ले लनददयष्ट गरेको व्यवस्थाका अलतररक्त 
देहायका मापदण्डहरुको पालना गनुय पनेछः 
(क) रु. १ करोड भन्दा वढी वचत पररचालन गने संस्था वा संघको लेखापरीक्षण गदाय अलनवायय रुपमा अनसूुची 
५ बमोस्र्मको ढाूँचामा लङ फमय लेखापरीक्षण प्रलतवेदन पेश गनुय पनेछ । 

१) काययके्षत्र वाष्ट्रहर र गैर सदस्यसूँग कारोवार गरे नगरेको, गरेको भए त्यस्ता व्यस्क्त वा लनकायहरुको संख्या 
र कारोवारको ष्ट्रववरण, 

२) वचत तथा ऋणको कारोवार गने संघ संस्थाको PEARLS का आधारमा ष्ट्रवस्त्तय अवस्था, 
३) शेयर सदस्यहरुलाई शयेर लगानीको १८ प्रलतशतसम्म मात्र लाभांश वाकन पाइने प्रावधान ष्ट्रवपररत अन्य 
कुनै नामबाट थप रकम उपलव्ध गराए नगराएको, गराएको भए सो को ष्ट्रववरण स्पष्ट रुपमा उल्लेख गने, 

४) सलमलतका पदालधकारी र व्यवस्थापकले ललएको पाररिलमक तथा अन्य सलुबधाहरु र सो को आधार, 

५) सलमलतका पदालधकारी र व्यवस्थापकले ललएको पेश्की रकम, पेश्की ललनकुो उद्देश्य र पेश्की ललएको अबलध, 

६) सलमलतका पदालधकारी र व्यवस्थापकको नाममा रहेको ऋण रकम, व्यार् दर, ऋणको ष्ट्रकलसम, भकु्तानीको 
अवस्था र ऋण स्वीकृलतको प्रष्ट्रिया, 
७) लनर्ी कम्पनी वा फमयमा गररएको ऋण वा शेयर लगानी र त्यस्तो कम्पनी वा फमयको धनी वा संचालकहरु 
एवं सहकारी संस्थाका संचालक सलमलतका पदालधकारीहरु एकै भए नभएको ष्ट्रववरण, 

८) र्गेडा कोषको व्यवस्था र उपयोग, 

९) ढुकुटी, कारोवार काउन्टर र मागयस्थल नगदको ष्ट्रवमा व्यवस्था भए नभएको, भएको भए सोको ष्ट्रववरण, 

१०) र्ोस्खम कोषको व्यवस्था र र्ोस्खममा रहेको लगानी, 
११) आन्तररक लनयन्त्रण पद्धलत प्रभावकारी भए नभएको सोको आधार, 

१२) लेखा सलमलतको सष्ट्रियता, प्रभावकाररता र ददइएका सझुावहरुको कायायन्वयनको अवस्था, 
१३) ललने ददन ेव्यार् दरको औसत स्प्रडे दर र ललने ददने व्यार्को अन्तर, भाररत दर ष्ट्रवश्लषेण 

१४) ऋण प्रवाहमा ललइएको सेवा शलु्कको दर र ऋण प्रवाहको काममा हनुे खचय सूँगको तादम्यता, 
१५) कुल ऋण तथा शेयर लगानी एवं सम्पस्त्त खररदको शीषयकगत ष्ट्रववरण, 

१६) लगानीको सरुक्षणको अवस्था र लधतोको अवस्था, 
१७) लनयमानसुार सरकारी रार्स्व कट्टी र दास्खलाको अवस्था, 
१८) यसअस्घ गररएको अनगुमन लनरीक्षण प्रलतवेदन र सझुावहरुको कायायन्वयनको अवस्था, 
१९) साधारण सभा एवं अन्य बैठकको लनयलमतता, 
(२० यस मापदण्ड बमोस्र्म पालना नगररएका प्रमखु व्यवस्थाहरु । 
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(ख) खण्ड (क) मा उल्लेस्खत मापदण्ड सम्बन्धमा कुनै दद्वष्ट्रवधा उत्पन ्न भएमा सम्बस्न्धत लनयामक लनकायमा 
ललस्खत रुपमा सझुाव माग गनय सष्ट्रकनेछ।यसरी सझुाव माग गररएकोमा १ मष्ट्रहना लभत्र स्पष्ट सझुावहरु ललस्खत 

रुपमै ददन ुपनेछ, 

(ग) खण्ड (ख) बमोस्र्म ददइएको सझुाव र खण्ड (क) बमोस्र्मका मापदण्ड अनसुारका यथाथय ष्ट्रववरणहरु 
प्रलतवेदनले प्रकाश नपारेमा सो को लेखा परीक्षण गने लेखा परीक्षकलाई लनयमानसुार आवश्यक कारवाहीका 
लालग आरोपलाई पषु्ट्याई गने आवश्यक कागर्ात सष्ट्रहत नेपाल चाटयडय एकाउन्टेन्टस ्संस्थामा उर्रुी गररनेछ 
। 

(घ) लेखापररक्षकले लेखापररक्षणका लसललसलामा संस्थाको ष्ट्रवस्त्तय अवस्थाको स्चत्रण गदाय लनम्न ष्ट्रवषयमा आधाररत 
रही राय तथा मन्तव्य व्यक्त गनुयपनेछ । 

क_ अपररमास्र्यत स्पष्ट रायको प्रलतवेदन  (Un Modified or Clean Un-Qualified Report Clear 

Opinion) 

ख_ पररमास्र्यत लेखा पररक्षण प्रलतवेदन  (Modified or qualified Reports) 

      ग_ सामान्य त्रटुी सष्ट्रहतको कैष्ट्रफयत राय प्रलतवेदन  (Semi-qualified (Co-Clean) Reports) 

       घ_  ष्ट्रवपररत राय प्रलतवेदन (Adverse Reports) 

  
पररच्छेद-९ 

उर्रुी तथा छानलबन 

 

३८. उर्रुी सम्बन्धी व्यवस्थाः 
(१) ऐन, लनयमावली तथा प्रचललत कानूनमा भएको व्यवस्थाका अलतररक्त उर्रुी सम्बन्धी व्यवस्था देहाय 
बमोस्र्म  हनुेछ: 
(क) ऐन, लनयमावली तथा यस मापदण्डको प्रलतकुल हनुे गरी सहकारी संस्था तथा सदस्यले कायय गरेमा वा 
लतनुय/बझुाउन ुपने रकम नलतरे/नबझुाएमा पाललकामा उर्रुी गनय सष्ट्रकनछे । 

(२) उपदफा (१) बमोस्र्म उर्रुी गदाय संस्था वा सदस्यले अनसूुची-६ बमोस्र्मको ढाूँचाको उर्रुी सम्बन्धी 
लनवेदनका साथ आफैले प्रमास्णत गरी लनम्नानसुारका कागर्ात तथा प्रमाण पेश गनुय पनेछ । 

(क) नाम, ठेगाना र सम्पकय  नम्बर खलु्ने लनवेदन पत्र, 

(ख) लतनुय/बझुाउन ुपने रकम पषु्ट्रष्ट हनुे रलसद/भौचर/नगद पास बकुको प्रलतललष्ट्रप, 

(ग) सदस्यता प्रमाणपत्रको प्रलतललपी, 
(घ) नागररकता प्रमाणपत्रको प्रलतललपी, 
(ङ) अन्य प्रमाण तथा कागर्ात भए सो को प्रलतललपी । 

(च) लनयामक लनकाय वा रस्र्िारले मागेका थप कागर्ात तथा ष्ट्रववरणहरु 

 

३९. छानलबन सम्बन्धी व्यवस्था:  

ऐन, लनयमावली तथा प्रचललत कानूनमा भएको व्यवस्थाका अलतररक्त छानलबन सम्बन्धी व्यवस्था देहाय बमोस्र्म 
स्र्म हनुेछ: 
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(क) दफा १७ बमोस्र्मको उर्रुी प्राप्त भएपलछ सम्बस्न्धत संस्था वा सदस्यलाई सो सम्बन्धमा पत्राचार गरी 
लतनुय/बझुाउन ुपने रकम लतनय/बझुाउन वा सफाइ पेश गने मौका प्रदान गररनछे, 

(ख) खण्ड (क) बमोस्र्म लतनुय/बझुाउन ुपने रकम नलतरे/नबझुाएमा वा सफाइ पेश नगरेमा थप प्रमाण स्झकाइ 
वा अनगुमन गरी वा नगरी थप कारबाही गनय सष्ट्रकनछे,  

(ग) खण्ड (क) र (ख) का अलतररक्त सामान्य प्रकृलतका ष्ट्रववादमा सम्बस्न्धत पक्षहरु बीच छलफल गराई 
ष्ट्रववादको समाधान गनयमा भलूमका लनवायह गनय सष्ट्रकनछे। 

 

पररच्छेद-१० 

ष्ट्रवष्ट्रवध 

 

४०. लाभाूँश ष्ट्रवतरणमा प्रलतवन्धः  

सहकारी संस्थाले संस्थाको अस्घल्लो वषय सम्मको खदु संस्चत नोक्सान परुा नभएसम्म सदस्यहरुलाई लाभांश 
बाकन पाईने छैन | ऐनले तोके भन्दा बढी हनुे गरी कुनै पलन नाममा शेयर सदस्यहरुलाई लाभांश बाकन पाइन े
छैन | 

 

४१. र्गेडा कोषमा सानुयपनेः  

सहकारी संघ संस्थाहरुले ष्ट्रवतरण गरी बाकी रहेको शेयर लाभाशं कोष कमयचारी बोनश कोषको रकम सोही 
बषय अलनवायय रुपमा र्गेडा कोषमा सानुयपने छ । 

४२. लनस्ष्ट्िय संस्थाः 
(१) लगातार २ (दईु) वषय देस्ख लेखापरीक्षण नगराउने र वाष्ट्रषयक साधारण सभा नगने र सम्बस्न्धत लनकायमा 
समेत लनयलमत रुपमा ष्ट्रववरण नबझुाउने सहकारी संस्थाहरुको लनस्ष्ट्िय सहकारी संस्था मानी सोको ष्ट्रववरण 
सावयर्लनक गररनछे । 

(२) लनयलमत रुपमा लेखापरीक्षण नगराउने, लनधायररत समयमा साधारण सभा सम्पन्न नगने, सहकारीका मूल्य र 
लसद्धान्तहरु, प्रचललत ऐन, लनयम, लनदेशन एवं मापदण्ड तथा ष्ट्रवलनयमको पररपालना नगरेसम्म त्यस्तो संस्थाहरुलाई 
स्थालनय सरकारबाट उपलव्ध गराइने सेवा सलुबधाहरु उपलब्ध गराइने छैन। 

(३) लनष्ट्कृय सचुीमा रहेका संस्थाहरुलाई लनयम अनसुार र्ररवाना, दताय खारेर् तथा ष्ट्रवघटनको प्रष्ट्रिया ललगनेछ 
। 

४३. ष्ट्रवलनयम संशोधन वा पनुलेखन  

(१) संस्थाको प्रारस्म्भक साधारण सभाले ष्ट्रवलनयम संशोधन गनय सक्ने छैन ।  

(२) ष्ट्रवलनयम संशोधन वा ष्ट्रवलनयम पनुलेखन प्रस्ताव गनुय पवुय नगर काययपाललकाको कायायलयबाट सैद्धास्न्तक 
सहमलत ललनपुनेछ। पवुय सैद्धास्न्तक सहमलत नललइ गररएको ष्ट्रवलनयम संशोधन वा ष्ट्रवलनयम पनुलेखन प्रचललत 
कानून, नगरपाललकाले र्ारी गरेको मापदण्ड लनदेशन बमोस्र्म नभए प्रमखु प्रशासष्ट्रकय अलधकृत वा लनर्ले 
तोकेको कमयचारीले सो प्रावधान अस्वीकृत गनय सक्नछे । 
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(३) साधारण सभाबाट ष्ट्रवलनयम संशोधन वा ष्ट्रवलनयम पनुलेखन पारीत गरी नगर काययपाललकाको कायायलयमा 
स्वीकृलतको लालग पेश भएको तीस ददनलभत्र प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत वा लनर्ले तोकेको कमयचारीले ष्ट्रवलनयम 
संशोधन वा ष्ट्रवलनयम पनुलेखन स्वीकृत गनय सक्नेछ । 

(३) ष्ट्रवलनयममा सलमलत तथा पदालधकारी र उप सलमलतहरुको लनमायणका लालग ष्ट्रवलभन्न वहानामा कुस्ण्ठत वा 
प्रलतवन्ध लगाउने काययहरु उल्लेख गररएको भए स्वतः वदर हनुेछ । 

 
 

४४. आचारसंष्ट्रहता सम्बन्धी व्यवस्था:  

संस्थाले सहकारी मूल्य र लसद्धान्तहरु एवं प्रचललत सहकारी ऐन तथा लनयमावली, मापदण्ड तथा ष्ट्रवलनयमावलीमा 
आधाररत भै संस्था/संघको पदालधकारी र सदस्यहरुले पालना गनुय पने 

आचारसंष्ट्रहता तयार गरी लागू गनुय पनेछ । 

 

४५. सहकारी संस्थाको कायायलय सम्बन्धी व्यवस्था: 
(१) संस्थाको कायायलय तोष्ट्रकएको काययके्षत्र लभत्र स्थापना गनुय पनेछ । 

(२) कायायलयको स्थापना बढी शेयर सदस्यहरु बसोबास गने के्षत्रमा गनुय पनेछ । 

(३) संस्थाको कायायलय स्थापना गरेको ७ ददन लभत्र रस्र्िारलाई ललस्खत रुपमा र्ानकारी गराउन ुपनेछ । 

(४) संस्थाको कायायलय सानुय पदाय रस्र्िारको पूवय स्वीकृलत ललई मात्र सानुयपनेछ | कायायलय सरेको सावयर्लनक 
रुपमा र्ानकारी गराउन उपयकु्त संचार माध्यमको उपयोग गनुय पनेछ । 

 

४६. मालसक ष्ट्रववरण अध्यावलधक रुपमा राख्न ेर रस्र्िारलाई पठाउनःे 
(१) कम््यटुरमा अलभलेख राख्न ेगरेका संस्थाहरुले आलथयक तथा प्रशासलनक अलभलेखहरु मालसक रुपमा मरुण 
गरी प्रमास्णत गरी राख्न ुपनेछ । मालसक कारोवारको ष्ट्रववरण सदस्यहरुको र्ानकारीको लालग संस्थाको 
कायायलयले प्रकास्शत गनुय पनेछ । 

(२) वाष्ट्रषयक रु. ७५ लाख भन्दा वढी बचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी संस्थाहरुले अनसूुची-७ 
बमोस्र्मको ढाूँचामा प्रत्येक मष्ट्रहना भकु्तान भएको लमलतले ७ ददन लभत्र रस्र्िार समक्ष ष्ट्रववरण पेश गनुय पनेछ 
। ष्ट्रववरण दास्खला नगने संस्थालाई ऐनको दफा ८१ बमोस्र्म कारबाही हनुेछ । 

 

४७. संचालक र लेखा सपुररवेक्षण सलमलतको उम्मेदवार हनु ेव्यस्क्तले मनोनयन पत्र पेश गनेः 
संस्थाको संचालक वा लेखा सपुररवेक्षण सलमलतमा उम्मेदवार हनुे व्यस्क्तले अनसूुची-८ बमोस्र्मको ढाूँचाको 
मनोनयन पत्र लनवायचन सलमलत समक्ष पेश गनुय पनेछ । 

 

४८. लेखा सपुररवेक्षण सलमलतले प्रलतवेदन पेश गनुयपनेः  

सहकारी संस्थाको लेखा सपुररवेक्षण सलमलतले प्रत्येक वाष्ट्रषयक साधारण सभामा अनसूुची ९ बमोस्र्मको वाष्ट्रषयक 
प्रलतवेदन पेश गनुयपनेछ । 
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४९. सम्पस्त्त खररद ष्ट्रवष्ट्रि गदाय पारदस्शयता अपनाउन ुपनेः 
सहकारी संस्थाले अचल सम्पस्त्त खरीद वा लबिी गदाय साधारण सभाको लनणयय, लनधायररत खरीद लबिी प्रष्ट्रिया, 
घटाघट वा बढाबढको प्रष्ट्रियाबाट संस्थालाई बढी फाइदा हनु सक्न ेअवस्था र सदस्यहरुको गनुासो नआउन े
गरी पारदस्शयताको प्रणाली अबलम्बन गनुय पनेछ । संस्थाले घर र्ग्गा लगायत अचल सम्पस्त्त खरीद लबिी 
गदाय पारदशी प्रष्ट्रिया अवलम्बन गरे नगरेको साथै प्रचललत मूल्य बाट घटी बढी गरी संस्थाको अष्ट्रहत गरे 
नगरेको वारेमा अनगुमन गरी आवश्यक लनदेशन ददन 

सष्ट्रकनछे। 

 

५०. सम्पस्त्त अन्य व्यस्क्त वा लनकायको नाममा राख्न नहनु:े  

संस्थाको सम्पस्त्तहरु आफ्नै नाममा राख्न ुपनेछ। सम्पस्त्तहरु व्यस्क्त वा अन्य कुनै लनकायको नाममा राखेको 
पाइएमा सम्बस्न्धत पदालधकारी र लनणययमा सहभागी पदालधकारीहरुलाई प्रचललत कानून बमोस्र्म कारवाही 
गररनेछ । 

 

५१. ष्ट्रवञ सापन माफय त ्सदस्यता लबस्तार गनयमा प्रलतवन्धः  

संस्थाले सावयर्लनक रुपमा उपहार योर्ना राखी वा आकषयक ष्ट्रवञ सापन गरी शेयर ष्ट्रविी, वचत सङ्कलन र ऋण 
प्रवाह गनय पाउने छैन । यस मापदण्डको प्रलतकुल हनुेगरी ष्ट्रवञ सापन वा सचुना दृश्य सामाग्री प्रकाशन वा प्रसारण 
गरेमा प्रचललत कानून बमोस्र्म कारवाही हनुेछु। तर संस्थाको महत्वपणुय लनणयय, ष्ट्रवषय र गलतष्ट्रवलधका बारेमा 
सदस्यहरु तथा आम नागररकलाई र्ानकारी गराउन सचुना तथा िव्य दृश्य प्रकाशन तथा प्रसारण गनय यस 
दफाले वाधा पयुायएको मालनन ेछैन । सहकारी सम्बन्धी र्नचेतना अलभवृष्ट्रद्ध हनुे गरी प्रसारण वा प्रकाशन गने 
सहकारी र्ागरण सम्बन्धी लनयलमत पत्रपलत्रका, रेलडयो र टेलललभर्नका काययिम सञ्चालनमा सहयोग र सहकायय 
गनय बाधा पने छैन।यस मापदण्डको प्रलतकूल हनुे गरी ष्ट्रवञ सापन वा सूचना वा दृश्य सामाग्री प्रकाशन वा प्रसारण 
गरेमा प्रचललत कानून बमोस्र्म कारवाही हनुेछ। 

 

५२. नगद मौज्दातको सरुस्क्षत व्यवस्थापन गनुय पनेः 
(१) वचत तथा ऋणको कारोवार गने प्रत्येक संस्थाले आफ्नो कायायलयमा रहने न्यूनतम नगद मौज्दात, 

मागयस्थल नगद र कारोवार काउन्टरको ष्ट्रवमा गनुय पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोस्र्म ष्ट्रवमा गररएको भन्दा वढी रकम कायायलयमा मौज्दात राख्न पाइन ेछैन । 

(३) नगद रकम बैंकमा र्म्मा नगरी संस्थाको आलथयक तथा प्रशासलनक नीलत ष्ट्रवपररत हनुे गरी नगदै कारोवार 
गने र कुनै संचालक वा शयेर सदस्य वा कमयचारीले प्रयोग गनय पाइने छैन । 

 

५३. बचत तथा ऋणको ष्ट्रवस्त्तय कारोवार गने संस्थाले गनय नहनु ेकामहरुः 
बचत तथा ऋणको ष्ट्रवस्त्तय कारोवार गने संस्थाले ऐन तथा लनयमावलीले बन्देर् गरेका कामका अलतररक्त 
देहायका कामहरु गनुय गराउन ुहुूँदैन: 
(क) वासलत वाष्ट्रहरको कारोवारहरु (र्स्तै प्रलततपत्र, र्मानत आदद), 

(ख) सदस्यहरुलाई अलधष्ट्रवकषय (Overdraft)कर्ाय प्रवाह, 
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(ग) ब्यापाररक उद्देश्यले घर र्ग्गाको खररद ष्ट्रवष्ट्रि तथा संचालकहरुको लगानीमा खोललएको लनर्ी उद्योग 
व्यवसायमा लगानी, 
(घ) स्पष्ट नीलत अनसुार गररने लघ ुकर्ाय काययिम बाहेक ष्ट्रवना सरुक्षणमा कर्ाय प्रवाह, 

(ङ) सनुचाूँदी र शयेर प्रमाणपत्र लधतो राखी कर्ाय प्रवाह, 

(च) चस्ल्त खाता संचालन गने, 

(छ) एकमषु्ट ३ वषय भन्दा बढी अवलधको आबलधक बचत स्वीकार गने, 

(र्) ष्ट्रवदेशी मरुाको कारोवार वा मरुा ष्ट्रवलनमय । 

 
 

५४. सम्पस्त्त शषु्ट्रद्धकरण लनवारण ऐन लनयमको कायायन्वयन:- 
(१) ष्ट्रवस्त्तय कारोवार गने सहकारीका संस्थाले प्रचललत सम्पस्त्त शषु्ट्रद्धकरण (मनी लाउन्डररङ्ग) लनवारण ऐन, 

लनयमावली र लनदेशनमा भएका व्यवस्थाहरु अलनवायय रुपमा पालना गनुय गराउन ुपनेछ । 

(२) ष्ट्रवस्त्तय कारोवार गने संस्थाले आफ्ना प्रत्येक सदस्यको स्पष्ट रुपमा अलभलेख राख्न ुपनेछ । 

(३) ष्ट्रवस्त्तय र्ानकारी इकाइमा पठाउन ुपने ष्ट्रववरण लनयलमत र लनरन्तर रुपमा  पठाउने व्यवस्थाका लालग 
प्रत्येक ष्ट्रवस्त्तय कारोवार गने सहकारी संस्था र संघले संचालक सलमलतको लनणयय बमोस्र्म कायायन्वयन अलधकृत 
तोक्न ुपनेछ। 

(४) यस सम्बन्धमा सम्बस्न्धत लनकायले गने अनसुन्धान वा माग गरेको ष्ट्रववरणहरु उपलब्ध गराई लनयमन गने 
काययमा सहयोग गनुय सबै संस्थाको कतयव्य हनुछे । 

 

५५. खारेर्ी र बचाउः 
(१) यस अगावै यस मापदण्ड संग सम्वस्न्धत कुनै मापदण्ड प्रकाशन भएको भए खारेर् गररएको छ ।सो 
मापदण्ड बमोस्र्म भए गरेका काम कारबाहीहरु यसै मापदण्ड बमोस्र्म भए गरेको मालननेछ । 

(२) यो मापदण्ड संघीय/प्रादेस्शक ऐन,लनयमावलीमा भएको व्यवस्थामा वास्झएको हद सम्म अमान्य हनुछे । 
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 अनसूुची १ (दफा ३४ संग सम्वस्न्धत) 

 सहकारी संस्थाहरुको लनयलमत अनगुमन फाराम 

 क. संस्थाको पररचय         

 १) सहकारी संस्थाको नामः–        

 २) दताय नः-   दताय लमलतः-   दताय भएको कायायलयः-  

   

 ३) संस्थाको ठेगानाः-   

          

 ४)शेयर पूूँर्ीः-    (प्रलत शयेर रु.                      )  
          

 ५) काययक्षते्रः-   

          

 ६) सञ्चालक सलमलतको सदस्य संख्याः- मष्ट्रहला   परुुष   र्म्मा   

           

 ७) कमयचारी संख्याः-  मष्ट्रहला   परुुष   र्म्मा   

          

 ८) शेयर सदस्य संख्याः-        

  र्म्मा   परुुष   मष्ट्रहला    संस्थागत   

           

 ९) वचतकतायहरुको संख्याः-         

  र्म्मा   परुुष   मष्ट्रहला    संस्थागत   

           

 १०) ऋणीहरुको संख्याः-         

  र्म्मा   परुुष   मष्ट्रहला    संस्थागत   

          

 ११) प्रयोग गरेको सफ्टवयरः-   

          

 १२)सहकारी व्यवस्थापन सूचना प्रणाललमा आवद्ध भए, नभएको       

          

 १३) सदस्य सेवा केन्र वा अन्य कुनै सम्पकय  कायायलय भए/नभएको ।भए सख्या उल्लेख गने  

   

          

 १४) सम्पकय  व्यस्क्तको नामः-   

  पद   मोवाइल नं.   
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ख संस्थाको गलतष्ट्रवलधको सामान्य र्ानकारी (अनगुमन अवलधसम्म संस्क्षप्त ष्ट्रवत्तीय ष्ट्रववरण) 

क. शयेर पूूँर्ी : रु. 
ख. कूल बचत: रु. 
ग. कूल ऋण लगानी : रु. 
घ. चाल ुआ.व. को 'हालसम्ममा सदस्य उत्पादन खररद रु. 
ङ. चाल ुआ. व. को हालसम्ममा सदस्यलाई सामाग्री लबिी : रु. 
च. चाल ुआ. व. को हालसम्ममा सदस्यको उत्पादन लबिी : रु 

छ. चाल ुआ.व.को हालसम्ममा कूल आम्दानी : रु. 
र्. चाल ुआ. व. को हालसम्ममा कूल खचय : रु. 
ग.लनम्न ष्ट्रवषयहरुको अनगुमन गनेः 
 

१. संस्थाले ऐनको दफा ४० बमोस्र्म मखु्य र सहायक कारोवारको मापदण्ड लमलान गरे नगरेको 
२. बचत तथा ऋणको कारवारको हकमा संस्थाले PEARLS मापदण्डको पालना गरे नगरेको 
३. भाखा नाघेको िणाको अवस्था र सो बमोस्र्म र्ोस्खम व्यहोने कोषको व्यवस्था गरे नगरेको 
४. लनयलमत रुपमा लेखापरीक्षण र साधारण सभा भएको वा नभएको  

५. लनयलमत रुपमा वाष्ट्रषयक प्रलतवेदन बझुाएको वा नबझुाएको 
६. संचालक सलमलत र लेखा सपुररवेक्षण सलमतको वैठक लनयलमत रुपमा भएको वा नभएको 
७. लेखा सपुररवेक्षण सलमलतले लनयलमत रुपमा संस्थाको आलथयक कारोवारको सपुररवेक्षण गरी संचालक सलमलतलाई 
सझुाव ददने कायय गरे नगरेको 
८. संस्थाले स्वीकृत काययके्षत्र भन्दा वाष्ट्रहर कारोवार गरे नगरेको 
९. सस्थाले स्वीकृलत ष्ट्रवना सेवाकेन्रहरु संचालन गरे नगरेको 
१०. संचालक सलमलत र लेखा सपुररवेक्षण सलमलतको अवलध समाप्त हनुअुस्घ लनवायचन गरी नयाूँ सलमतलाई 
स्र्म्मेवारी समु्पे नसमु्पेको 
 

घ. अनगुमनकतायले अनगुमन गनय आवश्यक देखेको अन्य ष्ट्रवषयहरु भए अनगुमन गरी उल्लेख गने 

१. 
२. 
३. 
ङ. लनयलमत अनगुमनका आधारमा संस्थामा देस्खएका कैष्ट्रफयतहरु उल्लेख गने 

१. 
२. 
३. 
 
 

अनगुमनकतायको दस्तखत :                                       लमलतः 
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नाम: 
पदः                                                         कायायलय : 

 अनसूुची २ (दफा ३४ संग सम्वस्न्धत) 

 

सहकारी संस्थाहरुको सघन अनगुमन फाराम 

(वचत तथा ऋण मखु्य कारोवार भएका संस्थाहरुको लालग) 

 क. संस्थाको पररचय         

 १) सहकारी संस्थाको नामः–        

 २) दताय नः-   दताय लमलतः-   दताय भएको कायायलयः-   

   

 ३) संस्थाको ठेगानाः-   

          

 ४)शेयर पूूँर्ीः-    (प्रलत शयेर रु.                      )  
          

 ५) काययक्षते्रः-   

          

 ६) सञ्चालक सलमलतको सदस्य संख्याः- मष्ट्रहला   परुुष   र्म्मा   

           

 ७) कमयचारी संख्याः-  मष्ट्रहला   परुुष   र्म्मा   

          

 ८) शेयर सदस्य संख्याः-        

  र्म्मा   परुुष   मष्ट्रहला    संस्थागत   

           

 ९) वचतकतायहरुको संख्याः-         

  र्म्मा   परुुष   मष्ट्रहला    संस्थागत   

           

 १०) ऋणीहरुको संख्याः-         

  र्म्मा   परुुष   मष्ट्रहला    संस्थागत   

          

 ११) प्रयोग गरेको सफ्टवयरः-   

          

 १२)सहकारी व्यवस्थापन सूचना प्रणाललमा आवद्ध भए, नभएको       

          

 १३) सदस्य सेवा केन्र वा अन्य कुनै सम्पकय  कायायलय भए/नभएको ।भए सख्या उल्लेख गने  
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 १४) सम्पकय  व्यस्क्तको नामः-   

 
 पद   मोवाइल नं.   

 

ख. संस्थाको ष्ट्रवत्तीय अवस्थाको अनगुमन (PEARLS) 

पलछल्लो लमलतको सन्तलुन परीक्षण, नाफानोक्सान ष्ट्रहसाब र वासलात र गत  वषयको सन्तलुन परीक्षण, नाफानोक्सान 
ष्ट्रहसाब र वासलात ललई लनम्न अनसारका मखु्य सूचकहरुको पल्सय ष्ट्रवश्िेषण (PEARLS Analysis) गने । 

लस.नं. क्षेत्र सूत्र मानक संस्थाको अवस्था 

१ P1 
१२ मष्ट्रहना भन्दा वढी भाखा नाघेको ऋणको लालग छुयाएको 
रकम/१२ मष्ट्रहनाभन्दा वढी भाखा नाघेको ऋण 

100%   

२ P2 
१२ मष्ट्रहना भन्दा कम भाखा नाघेको ऋणको लालग छुयाएको 
रकम/१२ मष्ट्रहनाभन्दा कम भाखा नाघेको ऋण 

35%   

३ P2A 
असल ऋणको लालग छुयाएको खदु व्यवस्था/ भाखा ननाघेको 
ऋण रकम 

1%   

४ P6 खदु सम्पलत/र्म्मा शेयर र वचत घष्ट्रटमा ११०%   

५ E1 खदु ऋण लगानी /र्म्मा सम्पलत ७० देस्ख ८०%   

६ E5 कुल वचत/ र्म्मा सम्पलत ७० देस्ख ८०%   

७ E6 वाह्य ऋण/ र्म्मा सम्पलत वढीमा ५%   

८ E7 शेयरपूूँर्ी/ र्म्मा सम्पलत 1० देस्ख 2०%   

९ E8 संस्थागत पूूँर्ी/ र्म्मा सम्पलत घष्ट्रटमा १०%   

१० A1 र्म्मा भाखा नाघेको ऋण /र्म्मा ऋण लगानी वढीमा ५%   

११ A2 आर्यन नगने सम्पलत/ र्म्मा सम्पलत वढीमा ५%   

१२ A3 कुल संस्थागत पूूँर्ी/ कुल आयआर्यन नगने सम्पलत 200%   

१३ R1 ऋणमा प्राप्त व्यार्/औसत ऋण लगानी 
वर्ारदर /मरुास्स्फलत 
भन्दा वढी   

१४ R5 वचतमा र्म्मा व्यार्/औसत वचत 
वर्ारदर /मरुास्स्फलत 
भन्दा वढी   
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१५ R6 वाह्य ऋणमा व्यार् खचय/औसत वाह्य ऋण 
वचतमा लतरेको 
व्यार्भन्दा कम 

  

१६ R7 शेयरलाभांस/औसत शेयर 
वर्ारदर /मरुास्स्फलत 
भन्दा वढी   

१७ R9 र्म्मा सञ्चालन खचय/औसत र्म्मा सम्पलत 5%   

१८ R12 खदु आम्दालन/ औसत र्म्मा सम्पलत E9 अनुसार हुने गरर   

१९ L1 
(अल्पकाललन लगानी +तरल सम्पतत -अल्पकाललन दातित्व/जम्मा 
वचत 

घटीमा १५%   

२० L3 आयआर्यन नगने तरल सम्पलत/कुल सम्पलत १.००%   

२१ S10 
यस अवलधमा वषृ्ट्रद्ध भएका सदस्यको संख्या/गत वषयको अन्त्य 
सम्ममा रहेको खदु सदस्य संख्या 

घटीमा १२%   

२२ S11 यस वषयको सम्पलत - गत वषयको सम्पलत/गत वषयको सम्पलत मरुास्स्फलत भन्दा वढी   

२३ oss व्यार् आम्दालन/कुल खचय १००% मालथ   

२४ FSS व्यार् आम्दालन/कुल खचय +गणना गररएको पूूँर्ीको लागत १००% मालथ   

ग. संस्थाको समग्र व्यवस्थापकीय पक्षको अनगुमन ( MoLMAC) 

क १. बचत तथा ऋण पररचालन (Mobilisation of Saving & Credit) 

१) संस्थाको बतयमान ऋणका न्यनुतम र अलधकतम ब्यार्दर :- 
२) संस्थाको बतयमान बचतका न्यनुतम र अलधकतम ब्यार्दर :- 

३)  लनम्न कारोवारहरु गरे नगरेको :- 

    क. सनुचाूँदी लधतोमा कर्ाय लगानी           ख.  गल्ला कर्ाय, लगानी     

    ग. चल्ती खाता संचालन   घ. ओ.डी.कर्ाय लगानी 
    ङ. आफ्नै संस्थाको शेयरको सरुक्षणमा ऋण 

लगानी   च.  घर र्ग्गा  ष्ट्रकनबेच   

४) संस्थाले ऋणमा ब्यार् बाहेक ललने ब्यवस्थापन/सेवा शलु्क लगायतका अन्य रकमहरु ललन ेगरेको, नगरेको 
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५) संस्थाको बचत र ऋणवीचको ब्यार्दरको औसत अन्तर (Spread Rate):- 

६) ऋण तथा सापटमा पाकेको व्यार्, नगद प्रालप्त Cash Basis को आधारमा आम्दानी र्नाएको र बचतमा प्रदान 
गने व्यार् Accrual Basis मा लेखांकन गरेको छ,  छैन ? 

७) संस्थाले ऋण लगानी गदाय कूल पूूँर्ी कोषका अनपुातमा व्यस्क्तगत ऋण सीमा तोकेको छ, छैन 

८) वचत तथा ऋण नीलत तयार गरे, नगरेको  
९ संस्थाले ऋण उपसलमलतको लसफारीसमा ऋण लगानी गरे, नगरेको 

१०) तोष्ट्रकए बमोस्र्म ऋणको बलगयकरण सष्ट्रहत ऋण नोक्सानी ब्यवस्था गरे, नगरेको 

११) संस्था दताय हुूँदाका बखतका बाहेक अन्य सदस्यहरुका हकमा सदस्य बनेको तीन मष्ट्रहना लनयलमत बचत 
गरेपलछ मात्र ऋण लगानी गनुयपने नीलत पालना भए, नभएको 

१२) संस्थाबाट ऋण प्रवाह गदाय माग गररने कागर्ातहरु, लधतो मलु्यांकन लगायत अन्य प्रकृयाहरु:- 

  

१३) ऋण स्वीकृत गने अस्ख्तयारी कसलाई ददइएको छ ?ऋण स्वीकृलत प्रकृया (छोटकरीमा) 

 

१४) संस्थाको बचत तथा ऋणको ब्यार्दर संचालक सलमलतबाट गने गरे, नगरेको 

१५) संस्थाका सबै कारोबारको ष्ट्रवबरणको स्र्न्सी तथा यास्न्त्रक संरक्षण (Back-Up) राखे, नराखेको  

१६) गैर सदस्यसंग बचत तथा ऋणको कारोवार गरेको, नगरेको 

१७) संस्थाले प्रदान गरेको ऋणमा लाग्ने व्यार्लाई मूल ऋणमा पूूँर्ीकृत गरेको, नगरेको  
१८) संस्थाले सदस्यको बचत रकम सदस्यवीच ऋण लगानी संघीय सरकारले र्ारी गरेको ऋणपत्र वा नेपाल 
राि बैंकले र्ारी गरेको टे्रर्री लबल, राष्ट्रिय सहकारी बैंकको शेयर खररद गनय वाहेक अन्य प्रयोर्नमा लगानी 
भएको, नभएको  

१९) सन्दभय व्यार्दर सम्वन्धी व्यवस्थाको पालना भएको, नभएको  

२०) संस्थाले प्राथलमक पूूँर्ीकोषको १५ गणुा भन्दा बढी बचत संकलन गरेको, नगरेको  

२१) सदस्यको रुची र आवश्यकता अनुस्ार बचत तथा ऋणको वगीकरण गरी कारोवार भएको, नभएको 
२२) सदस्य मैत्री बचत तथा ऋणको कारेवारका लालग सदस्यहरुको सवेक्षण तथा ऋण सदपुयोगको अवस्थाको 
प्रभावकारी अनगुमन तथा मूल्याूँकन गने व्यवस्था भएको, नभएको 

२३) 5C Analysis( Character, Condition,Capital,Collateral,Capacity to repay) को ष्ट्रवश्लषेण गरी ऋण लगानी गने 
गरेको छ, छैन 

२४) सदस्यहरुका लालग लनयलमत रुपमा ष्ट्रवत्तीय साक्षरता सम्वन्धी ताललम संचालन गरेको, नगरेको 

ख २. कानूनी  प्रावधान (सहकारीऐन, लनयम र ष्ट्रवलनयम) पालनाको अवस्था ( Legal obligations)  
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१) पलछल्लो साधारण सभा भएको लमलत :–     

 कुल सदस्य संख्याः–                उपस्स्थत सदस्य संख्या :–   % उपस्स्थलत:-    

२) पलछल्लो संचालक  र लेखा सलमलत लनबायचन लमलत :–   

३) संचालक सलमलतको बैठक लबलनयमले तोकेको अबलधलभत्र बस्ने गरे,  नगरेको(वढीमा ४५ ददनको वीचमा) 

४) तोकेको समय सीमालभत्र  बाष्ट्रषयक साधारण सभा सम्पन्न गने गरे,  नगरेको 
५) तोष्ट्रकए वमोस्र्म ष्ट्रववरणहरु सम्वस्न्धत कायायलयमा पठाउन ेगरेको, नगरेको  

६) खदु बचत/नाफाको कस्म्तमा २५ प्रलतशत र्गेडा कोषमा र्म्मा गरे, नगरेको  

७) नाफाको ०.५% प्रवयदन कोषमा र्म्मा गरे, नगरेको 

८) शेयर पुूँर्ीको बष्ट्रढमा १८ प्रलतशत लाभाूँस ष्ट्रवतरण गरे,  नगरेको  
९) संरस्क्षत पूूँर्ी ष्ट्रफताय कोष लनयमानसुार खडा गरी ष्ट्रवतरण गने गरेको, नगरेको  

१०) संस्थाले रार्नैलतक/धामीक/र्ालतय ब्यस्क्त तथा संघ संस्थाहरुलाई कुनै प्रकारको चन्दा, आलथयक सहयोग प्रदान गरे, 

नगरेको 
११) एउटै लेखापरीक्षक लगातार ३ पटक भन्दा बढी लनयसु्क्त भएको छ,  छैन ? 

१२) संस्थाको कुल शेयरपूूँर्ीको २० प्रलतशत भन्दा वढी एउटै ब्यस्क्त वा लनकायलाई शेयर ष्ट्रवष्ट्रि गरेको, नगरेको  

१३) ष्ट्रवलभन्न कोषहरुमा रकम वाूँडफाूँड कानून बमोस्र्म  गरेको छ,   छैन  

१४) संस्थाले र्गेडा कोष बाहेकका कोषहरु लतनको उद्दशे्य अनसुार उपयोग गने गरे,  नगरेको 

१५) संस्थाले ऋण प्रवाह, बचत संकलन र शयेर लबष्ट्रिका लालग लबञ सापन गने गरे, नगरेको  

१६) गैरनेपाली/काययके्षत्र बाष्ट्रहरका ब्यस्क्तहरु/गैरसदस्यहरुसंग कारोबार गरे, नगरेको 
१७) शयेर सदस्यताको लनणयय कसले गने गरेको, कागर्ात केके संलग्न गने, गरेको 

  

१८) लेखापरीक्षकको पारीिमीकको लनणयय साधारण सभाबाट गने गरे, नगरेको 

१९) संस्थाका बतयमान संचालकहरु समानान्तर सहकारी संस्था, बैंक तथा लबस्त्तय संस्थाको संचालक पदमा समेत बहाल 
भएको भए त्यसको ष्ट्रवबरण  

  

२०) संस्थाको पहूूँच संस्थाको काययके्षत्रभरर रहेको, नरहेको 

२१) संस्थाको ष्ट्रवषय अनसुारको मूख्य कारोवार गरेको,नगरेको 

२३) आवश्यकता अनसुार ष्ट्रवषयगत उपसलमलतहरु गठन गरी काययष्ट्रवभार्न गरेको नगरेको 
ग.३ व्यवस्थापन (Management) 
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क. नीलत तथा योर्ना (Policy and Planning) 

१) संस्थाले दूरदृष्ट्रष्ट (Vision) तथा ध्येय (Mission) सष्ट्रहतको रणनैलतक योर्ना तयार गरेको, नगरेको 
२) बाष्ट्रषयक काययिम तथा बरे्ट तयार पारे, नपारेको 

३) संस्थाको उद्दशे्य अनसुारको व्यवसाष्ट्रयक योर्ना भए, नभएको  

४) कमयचारी प्रशासान लनयमावली भए, नभएको 

५) आलथयक प्रशासन लनयमावली भए, नभएको  
६) शेयर सदस्य नीलत तथा काययष्ट्रवलध भए, नभएको  

७) सशुासन तथा स्वलनयमन लनलत भए, नभएको  

८) आन्तररक तथा बाह्य लेखापरीक्षण नीलत भए, नभएको  

९) कोष पररचालन तथा तरलता व्यवस्थापन काययष्ट्रवलध भए, नभएको (तरलता १५%) 

१०) वीमा एवं सामास्र्क सरुक्षा सम्वन्धी नीलत तथा काययष्ट्रवलध भए, नभएको  

११) साधारण सभा एवं अन्य वैठकहरु संचालन नीलत भए, नभएको  

१२) ष्ट्रवप्रषेण संचालन सम्वन्धी काययष्ट्रवलध भए, नभएको 

१३) मष्ट्रहला,यवुा सष्ट्रहत समग्र सदस्य पररचालन नीलत भए, नभएको  

१४) अलभलेख व्यवस्थापन नीलत तथा काययष्ट्रवलध भए, नभएको 

१५) सेवा केन्रहरु भएमा सो केन्र संचालन गने नीलत भए, नभएको  

१६)लनवायचन नीलत भएको, नभएको  

१७) ष्ट्रवलनयम, नीलत तथा काययष्ट्रवलधहरु समयानकूुल अद्यावलधक गने गरेको छ, छैन  

 

ग. नगद ब्यवस्थापन (Cash Management) 

१) नगद रकमको ढुकुटी, काउन्टर तथा मागयस्थ बीमा गरे/नगरेको (गरेको भए, बीमा रकम र म्याद) 
२) ढुकुटीमा रहन ेनगद मौज्दातको ष्ट्रवबरण खलु्ने गरर क्यास बकुमा राख्न ेगरे, नगरेको,  
३) ढुकुटीमा रहन ेनगद मौज्दात सम्बस्न्धत कमयचारी र काययकारी प्रमखुले प्रमाणीत गरर राख्न ेगरे, नगरेको  

४) ढुकुटीमा रहन ेनगद मौज्दात रकम कारोबारका लालग प्रयोग गदाय बझुबझुारथ गरी ललनेददने गरे, नगरेको 

५) ढुकुटीमा रहन ेनगद मौज्दातमा भा.रु. लगायत अन्य लबदेशी मरुाको प्रयोग गने गरे, नगरेको 
६) ढुकुटीमा रहन ेनगद मौज्दातको समय समयमा भौलतक परीक्षण गने गरे, नगरेको 
७) ढुकुटीको मलु तथा सहायक सांचो स्पष्ट स्र्म्मेबारी बांडफांड सष्ट्रहत ललन ेगरे, नगरेको 
घ. सदस्य व्यवस्थापन (Member Management) 
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१) सदस्यहरुलाई कारोवारी, साधारण र संस्थापक भलन लबभेद गरे, नगरेको  
२) सदस्यताका लालग सहर् प्रष्ट्रिया, अंष्ट्रकत शयेर र प्रवेश शलु्क र अन्य कृलत्रम वन्देर् हटाई खलुा र सहर् 
सदस्यता प्रष्ट्रिया अपनाइएको छ, छैन  

३) नवप्रवेशी सदस्य तथा अन्य सदस्यहरुको लालग सहकारी सम्वन्धी आधारभतू ताललम संचलान गरेको, 
नगरेको 
४) साधारण सभा, काययिमहरु, व्यवसाष्ट्रयक ताललम, उत्पादन, वार्रीकरण तथा अन्य कारोवारमा सदस्यहरुको 
सष्ट्रिय र स्र्म्मेवारीपूणय सहभालगता भएको, नभएको  
५) सदस्यहरुलाई सीपमलुक ताललमहरु लनयलमत रुपमा संचालन गने गरेको, नगरेको  
६) सदस्यहरुको वस्तगुत (Product Based) र वस्तीगत (Hamlet based) समूहहरु बनाई व्यवसाष्ट्रयक काययमा 
र लनणयय प्रष्ट्रियामा सहभागी गराएको, नगराइएको  
७) सदस्यको लालग स्वास्थ्य उपचार कोष,वीमा, सतु्केरी तथा नवर्ात स्शश ुराहत,आपत्कालीन सहयोग र्स्ता 
सदस्य सेवा र सरुक्षणका काययिमहरु संचालन गरेको, नगरेको  
८) सदस्यहरंुसंग लनयलमत सम्पकय  गने संयन्त्र तयार रहेको, नरहेको  
९) सदस्यहरुको उत्पादन प्रवद्धयन र वर्ारीकरणमा सहयोग पगु्ने ष्ट्रियाकलापहरु संचालन गरेको नगरेको  
१०) संस्थाको कायायलय सदस्यहरुलाई पहूच पगु्ने स्थानमा भएको, नभएको  
११) संचालक सलमलत र लेखा सलमलतको लनवायचनमा हरेक सदस्यले सहर् र समान रुपमा सहभागी हनुे 
व्यवस्था भएको, नभएको  
ग४ र्वाफदेष्ट्रहता  र पारदशीता (Accountability and Transparency) 

१)  साधारण सभा सम्पन्न भएको ३० ददन लभत्र लेखापरीक्षण प्रलतबेदन, अध्यक्षले प्रमाणीत गरेको साधारण 
सभाको लनणययको प्रलतललष्ट्रप, सदस्यहरुको उपस्स्थलत ष्ट्रवबरण सम्बन्धीत कायायलयमा पेश गरे, नगरेको  
२) संचालक र लेखा सलमलत सदस्यका उम्मेदवारहरुले मनोनयनका साथमा शयेर प्रमाणपत्रको 
प्रलतललष्ट्रप,काययके्षत्रलभत्र स्थायी बसोवास गरेको प्रमाण, संस्थासंग कुनै बक्यौता नरहेको प्रमाण, ऋण कालोसचुीमा 
नपरेको स्वघोषणा आदद कागर्ात पेश गरे, नगरेको  
३) संचालक सलमलत लनबायस्चत भएको लमलतले ३० ददनलभत्र संचालकहरुको फोटो र तीन पसु्ते सष्ट्रहतको २ 
प्रलत ष्ट्रवबरण सम्बस्न्धत कायायलयमा पेश गरे, नगरेको 
४) संचालक सलमलत, लेखा सलमलत, र ऋण उप सलमलत सदस्यहरुले संस्थाबाट ललएको ऋणको ष्ट्रवबरण 
चौमालसक रुपमा सम्बस्न्धत कायायलयमा पेश गरे, नगरेको  
५) संचालकहरुले संस्थाबाट उपभोग गरररहेको लबस्त्तय तथा अन्य सलुबधाहरु :– 

६)पलछल्लो आन्तररक र बाह्य लेखापरीक्षकहरुका मलु कैष्ट्रफयतहरुः–  

७) ऋण तथा बचतको ब्यार्दर पररबतयन भएको सचुना सदस्यहरुलाई ददने गरेको, नगरेको  
८) संचालक र लेखा सलमलत पदालधकारीहरुले संस्थामा लनयलमत बचत गने गरेको, नगरेको 
९) संस्थाको साईनबोडय मापदण्डले तोके बमोस्र्मको रहे, नरहेको 
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१०) सम्पस्त्त शदु्धीकरण लनवारण सम्बन्धी कानून बमोस्र्मको ष्ट्रवबरण सम्वस्न्धत लनकायमा  लनयलमत रुपमा 
पठाउने गरे, नगरेको  
११)कायायन्वयन अलधकारी (कम््लायन्स अष्ट्रफसर) को लनयकु्ती भए, नभएको (सम्पलत शदु्धीकरण) 

१२) सदस्यहरुलाई सूचना ददन तथा गनुासो सनुवुाई गनयकालालग सदस्य वडापत्र, सूचना पाटी, उर्ूरी तथा 
गनुासो पेष्ट्रटका, ष्ट्रवत्तीय सूचना पाटी, इलेस्क्ट्रक वोडय लगायतको व्यवस्था भएको, नभएको 
१३) प्रगलत प्रलतवेदनहरु, वासलात, संस्थाको ष्ट्रवलनयम, नीलत तथा लनणययहरुको र्ानकारी सदस्यहरु तथा 
सरोकारवालाहरुले सहर् रुपमा र्ानकारी पाउने व्यवस्था गरेको छ, छैन 

१४) सदस्य, संचालक तथा कमयचारीहरुले संस्थाको नीलत, लनयम र आचार संष्ट्रहताको पालना गरेको, नगरेको  
१५) संचालक सलमलतका सबै पदालधकारीहरु सष्ट्रिय, स्वउत्तरदायी, लनणयय प्रष्ट्रकयामा सहभागी, लनणयय प्रलत 
प्रलतवद्ध र संस्थाका हरेक गलतष्ट्रवलधमा सष्ट्रिय रुपमा सहभागी हनुे गरेको, नगरेको  
१६) संचालक सलमलतको वनावट समावेशी प्रकृलतको भएको, नभएको  
१७) लेखा सपुररवेक्षण सलमलतले चौमालसक रुपमा प्रलतवेदन तथा वाष्ट्रषयक प्रलतवेदन तयार गरी पषृ्ठपोषण ददने 
गरेको, नगरेको 
ग ५. सरोकारवाला लनकायहरुसंग समन्वय ( Coordination with Stakeholders) 

१.स्र्ल्ला र प्रदेशस्तरका  ष्ट्रवषयगत सहकारी संघ र सहकारी संघ तथा ष्ट्रवषयगत केस्न्रय सहकारी संघ तथा 
सहकारी बैंकको सदस्य भएको, नभएको                
२. स्थानीय तहसंग समन्वय गरी सदस्य ष्ट्रहतका काययिमहरु संचालन गरेको ,नगरेका 
३. प्रदेशस्तर एवं संघ स्तरका मन्त्रालय तथा कायायलयहरुसंग समन्वय गरी काययिमहरु संचालन गरेको, 
नगरेको 
४. गैर सरकारी संस्थाहरुसंग समन्वय गरी काययिम संचालन गरेको, नगरेको  
५. अन्तर सहकारी कारोवार गरेको, नगरेको  
६. प्रशासलनक तथा सरुक्षा सम्वन्धी लनकायहरुसंग समन्वय गरी काम गरेको, नगरेको 
७. सदस्यलाई उत्पादन सामागी आपूलतय तथा वर्ारीकरणका लालग सम्वस्न्धत पक्षसंग समन्वय गरी कायय 
गरेको, नगरेको  
८. स्थानीय नागररकहरुसंग लनयलमत अन्तरष्ट्रिया गरी सदस्य ष्ट्रवस्तारका लालग पहल गरेको, नगरेको   
९) सदस्यको स्वास्थ्य,सरुक्षण तथा र्ीवनयापनका अन्य ष्ट्रियाकलापहरुमा सम्वस्न्धत लनकायहरुसंग समन्वय 
गरी सदस्य ष्ट्रहतमा काम गरेको, नगरेको  
१०) आवश्यकता अनसुार अन्य ष्ट्रवलभन्न सरोकारवालाहरुसंग समन्वय गने गरेको नगरेको  
ङ. सदस्य केन्रीयता गणनाः- 

(क) संस्थापकीय सरोकार    

सदस्यको पूूँर्ी +लनयलमत बचत  

र्म्मा पूूँर्ी + तटस्थ िोत संयोग ष्ट्रवन्द ुसमायोर्न अङ्क 
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बेलका नगरपाललका रामपरु, उदयपरु 

(ख) संचालकीय सष्ट्रियता   

बषयमा सदस्य बैठक (साधारणसभा + ष्ट्रवशेष साधारणसभा + ष्ट्रवस्ताररत मञ्च) मा 
उपस्स्थत सङ्खख्या 

  (सरदर सदस्य सङ्खख्या*६) वा (वषयमा सदस्य बैठकमा उपस्स्थत संख्या) मा 
र्सको संख्या बढी हनु्छ सो 

(ग) संरक्षष्ट्रकय सम्बन्ध   

बषयमा कम्तीमा एक पटक ऋण ललने सदस्य संख्या 

र्म्मा सदस्य संख्या 

MCI  ˭ 
क + ख + ग 

३ 
 

 
 

संघ संस्थाको आलधकाररक व्यस्क्तको हस्ताक्षर/संस्थाको छाप 

नामः                           पदः                     मोबाइल नं: 
 

अनगुमन टोली 
 

नामः             पद                  कायायलयः               हस्ताक्षर: 
१. 
२. 
३. 
 

लमलतः 
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अनसूुची ३ 

(दफा ३४ सूँग सम्बस्न्धत) 
सहकारी संस्थाहरुको सघन अनगुमन फाराम 

(बचत तथा ऋण बाहेक मखु्य कारोवार भएका संस्थाहरुको लालग) 
 

क. संस्थाको पररचय 

१) सहकारी संस्थाको नाम :- 
२) दतायनं:-                    दतायलमलत:-                 दताय भएको कायायलय :- 
३) ठेगाना:- 
४) शेयरपूूँर्ी:-                (प्रलत शेयर रु :- ) 
५) काययक्षते्र :- 
६) संचालक सलमलतको सदस्य संख्या :-             मष्ट्रहला            परुुष        र्म्मा 
७) कमयचारी संख्या :-      मष्ट्रहला           परुुष               र्म्मा 
८) सदस्य संख्या :- 
र्म्मा:         परुुष:-             मष्ट्रहला:               संस्थागत:- 
 

९) प्रलत सदस्य मालसक लनयलमत बचत रकम रु. 
१०) हालसम्मको र्म्मा बचत रकम रु. 
११) िणी सदस्य संख्या: 
१२) र्म्मा ऋण लगानी रकम रु. 
१३) मखु्य कारोवार: 
१४) व्यवसाष्ट्रयक कारोवार 

क. सदस्य उत्पादन (कृष्ट्रष, दगु्ध, च्याउ, मह, स्चया, र्लडबटुी, सपुारी अन्य) 

सम्वन्धी कारोवार 

१. सदस्य उत्पादन खररद 

 (आ. व............) 
लस.नं. सामाग्रीको नाम पररमाण रकम रु कैष्ट्रफयत 

१     

२     

३     

४     

 
 

२) सदस्यहरुलाई उत्पादन सामाग्री (मल, बीउ, औषधी, दाना आदद) लबिी 
(आ. व............) 
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बेलका नगरपाललका रामपरु, उदयपरु 

लस.नं. सामाग्रीको नाम पररमाण रकम रु कैष्ट्रफयत 

१     

२     

३     

४     

 
 

३. सदस्यहरुलाई उपभोग्य सामाग्री लबिी सम्वन्धी कारोवार (आ. व...........) 

लस.नं. सामाग्रीको नाम पररमाण रकम रु कैष्ट्रफयत 

१     

२     

३     

४     

 
 

१५) व्यवसाष्ट्रयक कारोवारमा लगानी 
क) स्वलगानी रु. 
ख) अनदुान ललएको रु. 
ग) ऋण ललएको रु. 
१६) ऋण तथा अनदुान प्रदान गनेसंस्था 
क) 

ख) 
ग) 

घ) 

ङ) 

१७, कानूनी प्रावधान (सहकारी ऐन, लनयम र ष्ट्रवलनयम) पालनाको अवस्था (Legal Obligations) 

१) पलछल्लो साधारण सभा भएको लमलतः                                      कुल सदस्य संख्याः 
उपस्स्थत सदस्य संख्या: 
२) पलछल्लो संचालक र लेखा सलमलत लनबायचन लमलतः 
३) संचालक सलमलतको बैठक लबलनयमले तोकेको अबलधलभत्र बस्ने गरे,नगरेको 
४) तोकेको समय सीमालभत्र बाष्ट्रषयक साधारण सभा सम्पन्न गने गरे, नगरेको 
५) तोष्ट्रकए वमोस्र्म ष्ट्रववरणहरु सम्वस्न्धत कायायलयमा पठाउने गरेको,नगरेको 
६) खदु बचत/नाफाको कस्म्तमा २५ प्रलतशत र्गेडा कोषमा र्म्मा गरे,नगरेको 
७) नाफाको ०.५% प्रवयदन कोषमा र्म्मा गरे, नगरेको 
८) शेयर पुूँर्ीको बष्ट्रढमा १८ प्रलतशत लाभांस ष्ट्रवतरण गरे, नगरेको 
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९) संरस्क्षत पूूँर्ी ष्ट्रफताय कोष लनयमानसुार खडा गरी ष्ट्रवतरण गने गरेको नगरेको 
१०) संस्थाले रार्नैलतक/धामीक/र्ालतय ब्यस्क्त तथा संघ संस्थाहरुलाई कुनै प्रकारको चन्दा, आलथयक सहयोग 
प्रदान गरे, नगरेको 
११) एउटै लेखापरीक्षक लगातार ३ पटक भन्दा बढी लनयसु्क्त भएको छ, छैन? 

१२) संस्थाको कुल शयेरपूूँर्ीको २० प्रलतशत भन्दा वढी एउटै ब्यस्क्त वा लनकायलाई शयेर ष्ट्रवष्ट्रि गरेको, 
नगरेको 
१३) ष्ट्रवलभन्न कोषहरुमा रकम वाूँडफाूँड कानून बमोस्र्म गरेको छ, छैन? 

१४) संस्थाले र्गेडा कोष बाहेकका कोषहरु लतनको उद्देश्य अनसुार उपयोग गने गरे, नगरेको 
१५) संस्थाले ऋण प्रवाह, बचत संकलन र शयेर लबष्ट्रिका लालग लबञ सापन गने गरे, नगरेको 
१६) गैरनेपाली/काययके्षत्र बाष्ट्रहरका ब्यस्क्तहरु/गैरसदस्यहरुसंग कारोबार गरे, नगरेको 
१७) शयेर सदस्यताको लनणयय कसले गने गरेको, कागर्ात केके संलग्न गने, गरेको 
१८) लेखापरीक्षकको पारीिमीकको लनणयय साधारण सभाबाट गने गरे, नगरेको 
१९) संस्थाको पहुूँच संस्थाको काययके्षत्रभरर रहेको नरहेको 
२०) संस्थाको ष्ट्रवषय अनसुारको मूख्य कारोवार गरेको, नगरेको 
२१) आवश्यकता अनसुार ष्ट्रवषयगत उपसलमलतहरु गठन गरी कायय ष्ट्रवभार्न गरेको नगरेको 
 

१८.व्यवस्थापन (Management) 

 

क) नीलत तथा योर्ना (Policy and Planing) 

१) संस्थाले दूरदृष्ट्रष्ट (Vision) तथा ध्येय (Mission) सष्ट्रहतको रणनैलतक योर्ना तयार गरेको, नगरेको 
२) बाष्ट्रषयक काययिम तथा बरे्ट तयार पारे, नपारेको 
३) संस्थाको उद्देशय अनसुारको व्यवसाष्ट्रयक योर्ना भए, नभएको 
४) कमयचारी प्रशासान लनयमावली भए, नभएको 
५) आलथयक प्रशासन लनयमावली भए, नभएको 
६) शेयर सदस्य नीलत तथा काययष्ट्रवलध भए, नभएको 
७) सशुासन तथा स्वलनयमन लनलत भए, नभएको 
८) आन्तररक तथा बाह्य लेखापरीक्षण नीलत भए, नभएको 
९) कोष पररचालन तथा तरलता व्यवस्थापन काययष्ट्रवलध भए, नभएको 
१०) वीमा एवं सामास्र्क सरुक्षा सम्वन्धी नीलत तथा काययष्ट्रवलध भए, नभएको 
११) साधारण सभा एवं अन्य वैठकहरु संचालन नीलत भए, नभएको 
१२) मष्ट्रहला,यवुा सष्ट्रहत समग्र सदस्य पररचला नीलत भए, नभएको 
१३) अलभलेख व्यवस्थापन नीलत तथा काययष्ट्रवलध भए, नभएको 
१४) लनवायचन नीलत भएको, नभएको 
१५) ष्ट्रवलनयम, नीलत तथा काययष्ट्रवलधहरु समयानकूुल अद्यावलधक गने गरेको छ, छैन 
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ख) कमयचारी व्यवस्थापन (Employee Management) 

१) कमयचारी भनाय तथा छनोट प्रष्ट्रिया लनष्ट्पक्ष र पारदशी भएको,नभएको 
२) कमयचारीहरुलाई लनयसु्क्त पत्र ददएको, नददएको 
३) कमयचारीहरुलाई उपलव्ध गराइएको सेवा सषु्ट्रवधा तथा सरुक्षणका ष्ट्रहसावले कमयचारी सन्तषु्ट रहेको, नरहेको 
४) सदस्य संख्याको अनपुातमा सेवा प्रवाहका लालग कमयचारीहरको प्रयायप्तता भएको, नभएको (सामान्यतः ३०० 
सदस्य बराबर १ कमयचारी) 
५) कमयचारीहरुलाई काययष्ट्रववरण तोकी कामप्रलत स्र्म्मेवार र र्वाफदेही बनाएको, नबनाएको 
६) कमयचारीको काययसम्पादन मूल्याूँकन आवलधक रुपमा गने गरेको, नगरेको  

७) कायायलयको वातावरण कमयचारी र सदस्य मैत्री भएको, नभएको 
८) सबै कमयचारीहरुलाई समान व्यवहार र अवसर, उस्चत व्यस्क्तलाई उस्चत स्थन, प्रोत्सहान, परुुस्कार र दण्ड 
सूँर्ायको व्यवस्था भएको, नभएको 
ग) नगद ब्यवस्थापन (Cash Management) 

१) नगद रकमको काउन्टर तथा मागयस्थ बीमा गरे/नगरेको (गरेको भए,बीमा रकम र म्याद) 
२) नगद मौज्दातको ष्ट्रवबरण खलु्न ेगरर क्यास बकुमा राख्न ेगरे, नगरेको, 
३) नगद मौज्दात सम्बस्न्धत कमयचारी र काययकारी प्रमखुले प्रमाणीत गरर राख्न ेगरे, नगरेको 
४) नगद मौज्दात रकम कारोबारका लालग प्रयोग गदाय बझुबझुारथ गरी ललनेददने गरे, नगरेको 
५) नगद रकम समयमा नै बैँक र्म्मा गने गरेको नगरेको 
घ. सदस्य व्यवस्थापन [Member Management] 

१) सदस्यहरुलाई कारोवारी, साधारण र संस्थापक भलन लबभेद गरे, नगरेको 
२) सदस्यताका लालग सहर् प्रष्ट्रिया, अंष्ट्रकत शेयर र प्रवेश शलु्क र अन्य कृलत्रम वन्देर् हटाई खलुा र सहर् 
सदस्यता प्रष्ट्रिया अपनाइएको छ, छैन? 

३) नवप्रवेशी सदस्य तथा अन्य सदस्यहरुको लालग सहकारी सम्वन्धी आधारभतू ताललम संचलान गरेको, नगरेको 
४) साधारण सभा, काययिमहरु, व्यवसाष्ट्रयक ताललम, उत्पादन, वार्रीकरण तथा अन्य कारोवारमा सदस्यहरुको 
सष्ट्रिय र स्र्म्मेवारीपूणय सहभालगता भएको, नभएको  

५) सदस्यहरुलाई सीपमलुक ताललमहरु लनयलमत रुपमा संचालन गने गरेको, नगरेको 
६) सदस्यहरुको वस्तगुत (Product Based) र वस्तीगत (Hamlet Based) समूहहरु बनाई व्यवसाष्ट्रयक काययमा 
र लनणयय प्रष्ट्रियामा सहभागी गराएको, नगराइएको 
७) सदस्यको लालग स्वास्थ्य उपचार कोष,वीमा, सतु्केरी तथा नवर्ात स्शश ुराहत,आपत्कालीन सहयोग र्स्ता 
सदस्य सेवा र सरुक्षणका काययिमहरु संचालन गरेको, नगरेको 
८) सदस्यहरंुसंग लनयलमत सम्पकय  गने संयन्त्र तयार रहेको, नरहेको 
९) सदस्यहरुको उत्पादन प्रवद्धयन र वर्ारीकरणमा सहयोग पगु्ने ष्ट्रियाकलापहरु संचालन गरेको नगरेको 
१०) संस्थाको कायायलय सदस्यहरुलाई पह्ूँच पगु्ने स्थानमा भएको,नभएको 
११) संचालक सलमलत र लेखा सलमलतको लनवायचनमा हरेक सदस्यले सहर् र समान रुपमा सहभागी हनुे व्यवस्था 
भएको, नभएको 
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१९. र्वाफदेष्ट्रहता र पारदशीता (Accountability and Transperancy) 
१) साधारण सभा सम्पन्न भएको ३० ददन लभत्र लेखापरीक्षण प्रलतबेदन, अध्यक्षले प्रमाणीत गरेको साधारण 
सभाकालनणययको प्रलतललष्ट्रप, सदस्यहरुको उपस्स्थलत ष्ट्रवबरण सम्बन्धीत कायायलयमा पेश गरे, नगरेको 
२) संचालकर लेखा 1 सलमलत सदस्यका उम्मेदवारहरुले रहरुले मनोनयनका ।नयनका साथमा  शेयर 
प्रमाणपत्रको प्रलतललष्ट्रप,काययके्षत्रलभत्र स्थायी बसोवास गरेको प्रमाण, संस्थासंग कुनै बक्यौता नरहेको प्रमाण, ऋण 
कालोसचुीमा नपरेको स्वघोषणा आदद कागर्ात पेश गरे, नगरेको 
३) संचालक सलमलत लनबायस्चत भएको लमलतले ३० ददनलभत्र संचालकहरुको फोटो र तीन पसु्ते सष्ट्रहतको २ प्रलत 
ष्ट्रवबरण सम्बस्न्धत कायायलयमा पेश गरे, नगरेको 
४) संचालक सलमलत, लेखा सलमलत, र ऋण उप सलमलत सदस्यहरुले संस्थाबाट 'ललएको ऋणको ष्ट्रवबरण चौमालसक 
रुपमा सम्बस्न्धत कायायलयमा पेश गरे, नगरेको  

५) संचालकहरुले संस्थाबाट उपभोग गरररहेको लबस्त्तय तथा अन्य सलुबधाहरु: 
६) पलछल्लो ल्ला आन्तररक गन्तररक रबाह्य लेखापरी; 1 परी क्षकहरुका मलु कैष्ट्रफयतहरु: 
७) संस्थाको साईनबोडय मापदण्डले तोके बमोस्र्मको रहे, नरहेको 
८) सदस्यहरुलाई सूचना ददन तथा गनुासो सनुवुाई गनयकालालग सदस्य वडापत्र, सूचना पाटी, उर्रुी तथा गनुासो 
पेष्ट्रटका, ष्ट्रवत्तीय सूचना पाटी, इलेस्क्ट्रक वोडय लगायतको व्यवस्था भएको, नभएको 
९) प्रगलत प्रलतवेदनहरु, वासलात, संस्थाको ष्ट्रवलनयम, नीलत तथा लनणययहरुको र्ानकारी सदस्यहरु तथा 
सरोकारवालाहरुले लाहरुले सहर् रुपमा र्ानकारी पाउन ेव्यवस्था गरेको छ, छैन 

१०) सदस्य, संचालक तथा कमयचारीररले संस्थाको नीलत, लनयम र आचार संष्ट्रहताको पालना गरेको नगरेको  

११) संचालक सलमलतका सबै पदालधकारीहरु सष्ट्रिय, स्वउत्तरदायी, लनणयय प्रष्ट्रकयामा सहभागी, लनणयय प्रलत प्रलतवद्ध 
र संस्थाका हरेक गलतष्ट्रवलधमा सष्ट्रिय रुपमा सहभागी हनु ेगरेको, नगरेको 
१२) लेखा सपुररवेक्षण सलमलतले चौमालसक रुपमा प्रलतवेदन तथा वाष्ट्रषयक प्रलतवेदन तयार गरी पषृ्ठपोषण ददन े
गरेको, नगरेको 
२०. सरोकारवाला लनकायहरुसंग समन्वय (Coordination with Stakeholhers) 
१)  स्र्ल्ला र प्रदेशस्तरका ष्ट्रवषयगत सहकारी संघ र सहकारी संघ तथा ष्ट्रवषयगत केस्न्रय सहकारी संघ तथा 
सहकारी बैंकको सदस्य भएको, नभएको 
२) स्थानीय तहसंग समन्वय गरी सदस्य ष्ट्रहतका काययिमहरु संचालन गरेको, नगरेका 
३) प्रदेशस्तर एवं संघ स्तरका मन्त्रालय तथा कायायलयहरुसंग समन्वय गरी काययिमहरु संचालन गरेको, 
नगरेको 
४) गैर सरकारी संस्थाहरुसंग समन्वय गरी काययिम संचालन गरेको, नगरेको 
५) अन्तर सहकारी कारोवार गरेको, नगरेको 
६) प्रशासलनक तथा सरुक्षा सम्वन्धी लनकायहरुसंग समन्वय गरी काम गरेको, नगरेको 
७) सदस्यलाई उत्पादन सामागी आपूलतय तथा वर्ारीकरणका लालग सम्वस्न्धत पक्षसंग समन्वय गरी कायय गरेको, 
नगरेको 
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८) स्थानीय नागररकहरुसंग लनयलमत अन्तरष्ट्रिया गरी सदस्य ष्ट्रवस्तारका लालग पहल गरेको, नगरेको 
९) सदस्यको स्वास्थ्य,सरुक्षण तथा र्ीवनयापनका अन्य ष्ट्रियाकलापहरुमा सम्वस्न्धत लनकायहरुसंग समन्वय 
गरी सदस्य ष्ट्रहतमा काम गरेको, नगरेको  

१०) आवश्यकता अनसुार अन्य ष्ट्रवलभन्न सरोकारवालाहरुसंग समन्वय गने गरेको नगरेको 
 

संघ संस्थाको आलधकाररक व्यस्क्तको हस्ताक्षर/संस्थाको छाप 

 

नामः 
 

पदः                         मोबाइल नं: 
 

अनगुमन टोली 
 

नामः             पद           कायायलयः          हस्ताक्षरः 
 

१. 
 

२. 
 

३. 
लमलतः 
 
 

अनसूुची ४ 

(दफा ३४ सूँग सम्बस्न्धत) 
...........सहकारी संस्था लल,........... 

अनगुमनबाट प्राप्त लनदेशनहरुको कायायन्वयन कायययोर्ना 

लस.नं. लनदेशन वुूँदा नं. 
लनदेशन काययन्वयन गररने मष्ट्रहना 

......... ........ ...... ......... ....... ....... 
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अनसूुची ५ 

(दफा ३७ संग सम्बस्न्धत) 
लेखा परीक्षकले लेखा परीक्षण गदाय तयार पानुय पने लङ्गफमय प्रलतवेदन 

 

१. संस्थाको नाम ठेगानाः 
 

२. काययक्षेत्र: 
 

३. कूल सदस्य संख्याः 
(३.१) मष्ट्रहलाको संख्याः 
(३.२) परुुषको संख्याः 
४. कमयचारीको संख्या: 
५. कूल चकु्ता शेयर पूूँर्ी रु. 
 

६. कूल वचत संकलन रु. 
गत आ.व. को वाूँकी: 
यस आ.व. मा संकलनः 
यस आ.व.मा ष्ट्रफताय: 
ष्ट्रफताय गनय बाूँकी: 
 

७. कूल ऋण लगानी रु. 
गत आ.व.मा लगानीमा रहेको रकम: 
चाल ुआ.व. को लगानी: 
चाल ुआ.व. को असलुी: 
यस आ.व. लगानीमा रहेको रकम 

८. ऋण लगानीका प्रमखु ४ क्षेत्रहरु र रकमः 
लगानीको क्षेत्र रकम   व्यार् दर 

   

   

   

   

 
                                      
 

अन्य रु...................... 
९. ललने ददन ेव्यार् दर वीचको औसत फरक (%)- 
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१०. वचत तथा ऋण नीलत वा लनदेस्शका भएको नभएको: 
 

११. लेखा सलमलत प्रभावकारी भए नभएको: प्रभावकारी भए मापदण्ड वमोस्र्म काम गरेको छ वा छैनः 
१२ संचालक, लेखा सलमलत र प्रमखु व्यवस्थापकहरुमा नाता गोता लभत्रका व्यस्क्तहरु  भए/नभएको: 
१३. ऋण लगानीमा कुनै सेवा शलु्क ललने गरेको/नगरेको: ललएको भए दर उल्लेख गनेः 
१४. संचालक, लेखा सलमलत र प्रमखु व्यवस्थापकले ललएको पाररिलमक, भत्ता र अन्य सषु्ट्रवधाहरु खलुाउने: 
१५. काययके्षत्र वाष्ट्रहरका व्यस्क्त तथा लनकायहरु संग वचत तथा ऋणको कारोवार गरे नगरेको: गरेको भए 
काययक्षेत्र बाष्ट्रहरका:    व्यस्क्तहरुको संख्याः    लनकायहरुको संख्याः     वचत रकमः     लगानी रकम: 
१६. लनयमानसुार शयेर पूूँर्ीको १८% भन्दा वढी हनुे गरी अन्य कुनै स्शषयकवाट शेयरधनीहरुलाई रकम 
वाूँडेको/नवाूँडेको, बाूँडेको भए कुन स्शषयकमा कलत खचय गररयो रु.......... 
१७. ऋण वा शयेर वापत लगानी गररएको लनकायमा संचालकहरुको संलग्नताको अवस्था: 
१८. अन्य कारोवारहरु: 
 १........... 
 २........... 
 

१९. संचालकहरु अन्य ष्ट्रवस्त्तय वा व्यवसाष्ट्रयक लनकायको संचालक पदमा रहेको भए उक्त लनकायको नाम र 
पद: 
२०. संचालक, लेखा सलमलत सदस्यर उपसलमलत सदस्यहरु अन्य समान प्रकृलत सरहको समानकायय गने संस्थामा 
पदालधकारी वा कमयचारी रहे नरहेको: 
(क) संचालक रहेको, 
(ख) लेखा सलमलतमा रहेको............... 
(ग) उप सलमलतमा रहेको...... 
२१. संचालकहरु ष्ट्रवस्त्तय लनकाय वा सहकारी लनकाय वा अन्य लनकायको कमयचारी रहे नरहेको र ष्ट्रवभागीय 
स्वीकृलत ललए नललएको: 
रहेको संस्थाको नामः 
नरहेकोः 
स्वीकृलत ललएको ........... नललएको ... 
२२. ढुकुटीमा [मा रहेको मालसक औसत नगद रकमः 
िावण भार असोर् कालतयक मंलसर पषु माघ फाल्गनु चैत्र वैशाख रे्ठ असार 
            

 

२३. ष्ट्रवमाको रकमरु ............. म्याद अवलध .... 
२४. समग्रमा यस संस्थाले सहकारी संघ संस्था संचालन, अनगुमन तथा लेखापरीक्षण सम्बन्धी मापदण्ड, २०८० 
वमोस्र्म त्रषु्ट्रटहरु गरेको/नगरेको । 

गरेको भए वुूँदागत रुपमा उल्लेख गनेः 



50 

सहकारी संस्था संचालन, अनगुमन तथा लेखापरीक्षण सम्बन्धी मापदण्ड २०८० 
बेलका नगरपाललका रामपरु, उदयपरु 

 १......................... 
 २......................... 
  
 

२५. लेखा व्यवसायी फमय र त्यसका साझेदारहरुले आफु स्वतन्त्र रहेको साथै लेखापरीक्षणको लसललसलामा 
अपनाउने मानहरु, लेखापरीक्षण टोली, लेखापरीक्षण प्रष्ट्रिया र तरीकाको बारेमा छोटकरीमा उल्लेख, नमूना छनौट 

प्रष्ट्रिया तथा नमूना आकार आदीको बारेमा उल्लेख गनुयहोस ्

२६. लेखा पररक्षकले ऋणीको Credit appraisal तथा ऋण अनगुमन तथा ऋण असूली प्रणाली सम्बन्धी आफनो 
राय: 
२७. लेखा पररक्षकले आन्तरीक लनयन्त्रण प्रणालीको प्रभावकारीताका सम्बन्धमा ऋण व्यवस्थापन, खचय तथा 
स्स्थर संपत्ती उपर लनयन्त्रणको पयायप्तता आदद का सम्बन्धमा आफनो रायः 
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अनसूुची -६ 

(दफा ३८ संग सम्बस्न्धत) 
उर्रुी लनवेदन पत्रको ढाूँचा 

लमलतः ................. 
िीमान ्रस्र्िार ज्यू 

बेलका नगरपाललकाको कायायलय रामपरु , उदयपरु । 

ष्ट्रवषय: उर्रुी सम्बन्धमा । 

 

१. ष्ट्रवषयको संस्क्षप्त व्यहोराः (उर्रुीसूँग सम्बस्न्धत सहकारी संस्थाको नाम, ठेगाना गनावा सदस्यको नामथर, 

ठेगाना, गना, लेनदेन भएको रकम (अंकर अक्षर दवैुमा) ,लमलत र शतयहरुको बारेमा खलुाउने) 
 

२. ष्ट्रववाद/उर्रुीलाई पषु्ट्रष्ट गने कागर्ात/प्रमाणबारे व्याख्या: (प्रकरण नं ४मा उल्लेख गररएका प्रमाणहरुको 
व्याख्या/आलधकाररकता खलु्ने गरी लसललसलेबार रुपमा उल्लेख गने) 
 

३. हनन ्भएको अलधकार, क्षलतको ष्ट्रववरण र प्राप्त गनुयपने उपचार: (के कलत कारणले आफ्नो अलधकार हनन ्
भयो, सो बाट भएको क्षलतको ष्ट्रववरण, प्राप्त गनुयपने उपचार खलुाउने) 
 

४. संलग्न प्रमाण/कागर्ातको प्रलतललष्ट्रप: मापदण्डको दफा ३८ को उपदफा (२) सूँग सम्बस्न्धत प्रमाणहरु 
िमैसूँग उल्लेख गने 

क) 

ख) 
ग) 

घ) 

ङ) अन्य 

 

लनवेदक 

संस्थाको नाम/सदस्यको नाम थरः.. 
ठेगाना र सम्पकय  नं. 
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बेलका नगरपाललका रामपरु, उदयपरु 

 

अनसूुची-७ 

(दफा ४६ संग सम्बस्न्धत) 
 

(बचत तथा ऋणको कारोवार गने सहकारी संस्थाहरुले मष्ट्रहना भकु्तान भएको ७ (सात) ददन लभत्र अलनवायय 
रुपमा भरी कायायलयमा पेश गनुय पने मालसक ष्ट्रववरण) 

 

िी बेलका नगरपाललका रामपरु, उदयपरु । 

 

२०८... साल ...........मष्ट्रहनाको कारोवारको ष्ट्रववरण देहाय वमोस्र्म भएको ब्यहोरा पेश गरेको छु । 

 

        ......................................... 
       काययकारी प्रमखु/अध्यक्षको नाम र हस्ताक्षर 

 

सहकारी संस्थाको नाम: 
ठेगानाः 
सम्पकय  नं.: 
 

ि.स. ष्ट्रववरण संख्या गत मष्ट्रहना सम्म यस मष्ट्रहना र्म्मा कैष्ट्रफयत 
१ शेयर पूूँर्ी      

२ र्गेडाकोष      

३ अन्य कोषहरु      

४ कुल वचत रकम      

 ४.१ गत आ.व.को वचत वाूँकी      

 ४.२ वचत संकलन      

 ४.३ वचत ष्ट्रफताय      

 ४.४ ष्ट्रफताय गनय वाूँकी वचत      

५ ललएको ऋण      

 ५.१ ललएको ऋण      

 ५.२ लतरेको ऋण      

 ५.३ लतनय वाूँकी ऋण      

६ दाष्ट्रयत्व ष्ट्रहसाव      

७ अन्य दाष्ट्रयत्व      

र्म्मा दाष्ट्रयत्वः      

१ नगद मौज्दात      
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बेलका नगरपाललका रामपरु, उदयपरु 

२ वैङ्क मौज्दात      

३ लगानी      

 ३.१ मदु्धलत ष्ट्रहसाव      

 ३.२ शेयर लगानी      

 ३.३ व्यापाररक लगानी      

४ सदस्यहरुलाई गएको कर्ाय ऋण      

 ४.१ गत आ.व.को लगानीमा रही 
रहेको 

     

 ४.१.१ भाखा ननाघेको      

 ४.१.२ एक वषय सम्म भाखा 
नाघेको 

     

 ४.१.३ एक वषय भन्दा वढी भाखा 
नाघेको 

     

 ४.२ यस वषयको ऋण लगानी      

 ४.३ यस वषयको ऋण असलुी      

 ४.४ असलु गनय वाूँकी ऋण      

 ४.४.१ भाखा ननाघेको      

 ४.४.२ एक वषय सम्म भाखा 
नाघेको 

     

 ४.४.३ एक वषय भन्दा वढी भाखा 
नाघेको 

     

५ असलु गनय वाूँकी व्यार्      

६ स्स्थर सम्पलत       

 ६.१ घर र्ग्गा      

 ६.२ फलनयचर      

 ६.३ सवारी      

 ६.४ अन्य      

७  अन्य सम्पलत      

कुल सम्पलतः      

१ आम्दालन      

 १.१ कर्ायवाट व्यार् आम्दालन      

 १.२ अन्य आम्दालन      

कुल आम्दालनः      
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२ खचय      

 २.१ वचतमा व्यार् खचय      

 २.२ कर्ायको लालग र्ोस्खम 
व्यवस्था 

     

 २.२.१ भाखा ननाघेको      

 २.२.२ एक वषय सम्म भाखा 
नाघेको 

     

 २.२.३ एक वषय भन्दा वढी भाखा 
नाघेको 

     

 २.३ अन्य संचालन खचय      

 २.४ खराव ऋण अपलेखन      

 २.५ कमयचारी खचय      

कुल खचयः      

३ नाफा/नोक्सान(वचत/उवार)      

१ वचत गने सदस्य संख्या      

 १.१ व्यस्क्तगत सदस्य      

 १.२ संस्थागत सदस्य      

२ वचतमा व्यार्दर      

 २.१ न्यनुतम      

 २.२ अलधकतम ्      

३ सदस्य संख्या      

 ३.१ परुुष      

 ३.२ मष्ट्रहला      

 ३.३ अन्य      

 र्म्माः      

४ कमयचारी संख्या      

 ४.१ परुुष      

 ४.२ मष्ट्रहला      

र्म्माः      

 
 

हस्ताक्षर . 
काययकारी प्रमखु/अध्यक्षको नाम:- 
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अनसूुची-८ 

(दफा ४७ सूँग सम्बस्न्धत) 
उम्मेदवारी दरखास्त 

ष्ट्रवषयः उम्मेदवारी दताय गरर ददने । 

िी लनवायचन अलधकृत 

लनवायचन उपसलमलत, ........................। 

 

.... ............ को सञ्चालक/लेखा सलमलतको ............................पदमा लनवायस्चत भई संस्थाको सेवा गने 
इच्छा भएकोले लमलत ..................: मा सम्पन्न हनुे लनवायचनमा उम्मेदवार बन्न यो दरखास्त पेश गरेको छु । 
म बाहेक यस संस्थाको संचालक र लेखा सलमलतको कुनै पलन पदमा मेरा नातेदार उम्मेदवार नभएको, म यस 

प्रकृलतको अन्य कुनै संस्थाको संचालक र लेखा सलमलतको पदमा काययरत नरहेको, यस संस्थामा मैले लनरन्तर 
रुपमा लमलत. ...................(देखी सदस्य भई हालसम्म संस्थाको नीलत काययिम अनसुार सदस्यको स्र्म्मेवारी 
इमान्दारीपूवयक लनवायह गरर आएको, संस्थाको भाखा नाघेको साूँवा व्यार् भकु्तान गनय र म्याद भकु्तान भएका 
बझुाउन बाूँकी  कुनै रकम नरहेको, हाल पलन संस्थाले कारोवार गनय अनमुलत प्राप्त गरेको भौगोललक क्षेत्रमा 
स्थायी बसोबास रहेको, बैंक तथा ष्ट्रवस्त्तय कारोवारमा कालो सूचीमा नाम नपरेको र सहकारीको प्रचललत काननु 
तथा सहकारीका ष्ट्रवश्वव्यापी मान्यता प्राप्त मूल्य र लसद्धान्तका वारेमा म र्ानकार रहेको हुूँदा मेरो उम्मेदवारी 
स्वीकृत हनु समेत अनरुोध गदयछु ।सहकारी ऐन, लनयम, सहकारी ष्ट्रवभागबाट र्ारी मापदण्ड र संस्था/संघको 
ष्ट्रवलनयम ष्ट्रवपररत मेरो उम्मेदवारी भएमा सोही बमोस्र्म उम्मेदवारी खारेर् भएमा मेरो कुनै आपस्त्त छैन । 

 

लनवेदक 

 

दस्तखतः  

उम्मेदवारको नाम थर: 
ठेगाना र सम्पकय  फोन नम्बरः      मतदाता िम संख्या: 
प्रस्तावक दस्तखतः  

नाम थरः         मतदाता िम संख्याः 
समथयक दस्तखतः  

नाम थरः         मतदाता िम संख्याः 
 

यो दरखास्तपत्र लमलत................ का ददन ........ बरे् िी......................... ले मेरो समक्ष 

प्रस्ततु गनुय भएको ब्यहोरा प्रमास्णत गदयछु । 

 

दस्तखत: 
 

लनवायचन अलधकृत 
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अनसूुची-९ 

(दफा ४८ संग सम्बस्न्धत) 
लेखा सलमलतको वाष्ट्रषयक प्रलतवेदन 

सहकारी संस्थाको नाम, ठेगानाः .............. 
आ.व. .......... 
 

१. अस्घल्लो साधारण सभाको लनणययहरुको कायायन्वयनको अवस्था: 
२. आ.व. .......... मा बसेको बैठक संख्या लनणययहरु र लनणययहरुको कायायन्वयनको अवस्था: 
३. ऋण लागानीको प्रष्ट्रिया, ऋण वापतको सरुक्षण वा लधतो सम्बन्धी व्यवस्था: 
४. सहकारी ष्ट्रवभागबाट र्ारी गररएका मापदण्डहरुको पालना सम्बन्धी संस्क्षप्त ष्ट्रववरणः 
५. सहकारी ष्ट्रवभाग, ष्ट्रवभाग वा सम्बस्न्धत संघले अनगुमन गरी ददइएको प्रलतवेदन अनसुारका लनदेशन/सझुावहरु 
कायायन्वयन सम्बन्धी ष्ट्रववरणहरु: 
६. पदालधकारीहरुको पाररिलमक, भत्ता र अन्य सषु्ट्रवधाहरुको ष्ट्रववरणः 
 ६.१ पाररिलमक: 
 ६.२ भत्ताः 
 ६.३ अन्य सषु्ट्रवधाहरु: 
७. कमयचारी प्रशासन सम्बन्धी व्यवस्थाहरु: 
 ७.१ साधारण सभाबाट पाररत कमयचारी प्रशासन सम्बन्धी लनयमावली भए/नभएको: 
 ७.२ कमयचारी प्रशासन लनयमावली प्रयोगमा ल्याइएको/नल्याइएको: 
 ७.३ भनाय प्रष्ट्रिया पारदस्शयता र प्रलतस्पधी भएको/नभएको: 
 ७.४ काययरत कमयचारीहरु र काययवोझ बीच तादम्यता रहेको/नरहेको: 
 ७.५ व्यवस्थापन प्रमखुको योग्यता र क्षमता सम्बन्धी ष्ट्रववरणः 
 ७.६ कमयचारीहरुको भनाय प्रष्ट्रिया र संख्याः 
 ७.६.१ करार: 
 ७.६.२ अस्थायीः 
 ७.६.३ स्थायी- 
८. लेखा सलमलतले यस अस्घ ददइएका प्रलतवेदन बमोस्र्मका सझुावहरुको कायायन्वयनको अवस्था: 
९. लेखा सलमलतले उल्लेख गनय चाहेका अन्य ष्ट्रववरणहरु: 
 

१०. लेखा सलमलतको सझुावहरु: 
१०.१.................. 
१०.२................... 
सलमलतको संयोर्क िी.....................................दस्तखत 

लेखा सलमलतको सदस्य िी ............................. दस्तखत 

लेखा सलमलतको सदस्य िी ............................. दस्तखत 
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अनसूुची-.१० 

सम्भाव्यता अध्ययन प्रलतवेदनको आधारमा 
(भइरहेका सहकारी संस्थाहरुका लालग मात्र) 

काययक्षेत्र थप/घट ष्ट्रवस्तार लालग सहकारी संस्थाले पेश गनय पने लनवेदनको ढाूँचा 
िीमान ्रस्र्िार ज्यू  

वेलका नगरपाललका रामपरु उदयपरु । 

ष्ट्रवषयः तोष्ट्रकएको काययके्षत्रका अलवा काययके्षत्र ष्ट्रवस्तारका लालग वडा संख्या लनधायरण सम्वन्धी सम्भाव्यता 
अध्ययन प्रलतवेदनको आधारमा तयार पाररएको प्रलतवेदन । 

संस्थाको नामः ......................... 
ठेगानाः बेलका नगरपाललका ................ उदयपरु 

कायम गनय खोस्र्एको काययक्षेत्रः- साष्ट्रवक .........................हाल थप..................... 
 
 

लस.नं.
स्थान 
वडागत

प्रस्ताष्ट्रवत
 सदस्य 
संख्या

उक्त 
वडाको 
वतयमान 
र्नसंख्या

प्रस्ताष्ट्रवत शेयर 
पूूँर्ी रकम

प्रस्ताष्ट्रवत वचत 
लनके्षष रकम

प्रस्ताष्ट्रवत 
लगानी रकम

र्म्मा 
कारोवारको 
ष्ट्रहस्सा 
प्रलतशतमा

सदस्य 
सेवा 
प्रलतशतमा

१ बे.न.पा. १
२ बे.न.पा. २
३ बे.न.पा. ३
४ बे.न.पा. ४
५ बे.न.पा. ५
६ बे.न.पा. ६
७ बे.न.पा. ७
८ बे.न.पा. ८
९ बे.न.पा. ९

र्म्माः
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